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Tiedote palkanlaskennan siirtamisesta Oimaan

Hyva henkilokohtaisen avun tyonantaja,

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue on tehnyt paatdksen, etta henkildkohtaisen avun
tydnantajamallin palkanlaskenta siirtyy 1.5.2024 sijaismaksajapalvelu Oimalle.

Tama tarkoittaa, ettd 1.5.2024 alkaen kaikki Keusoten henkilokohtaisen avun tydnantajat
toimittavat palkka-aineistonsa Oimalle henkilokohtaisen avun keskuksen sijasta. Muutos
ei vaikuta HA-keskuksen muihin palveluihin. Tarkemmat toimintaohjeet 16ydat tasta
kirjeesta.

Muutoksen tausta ja tarkoitus

Keusotella ja Oimalla on pitkdkestoinen yhteistyd tydnantajamallin palkkojen
sijaismaksajapalvelusta. Marraskuussa 2022 HA-keskus kaynnisti pilottihankkeen, jossa
osa tyonantajamallin palkanlaskennasta siirrettiin Oiman tehtavaksi. Pilottihanketta
laajennettiin vuoden 2023 aikana, ja talla hetkella suurin osa Keusoten tydnantajamallin
palkanlaskennasta hoituu Oiman toimesta.

Muutoksen tarkoituksena on toimintavarmuuden kasvattaminen henkilokohtaisten
avustajien palkkojen laskennassa ja maksussa. Henkilokohtaisen avun keskuksessa
tyoskentelee pieni joukko ammattilaisia, ja toiminta on haavoittuvaista esimerkiksi
henkiloston poissaolojen aikana. Muutoksen tavoitteena on varmistaa, etta
henkilokohtaisten avustajien palkkojen laskenta ja maksu tapahtuvat aina ajallaan ja
oikein.

Toimintaohjeet

Mikali olet ollut mukana pilottihankkeessa mukana, toimita palkka-aineistot jatkossakin
Oimalle ohjeiden mukaisesti.

Mikali et ole ollut mukana pilottihankkeessa, etka viela tahan mennessa ole toimittanut
palkka-aineistoja Oimalle, pyydamme sinua 1.5.2024 alkaen toimittamaan kaikki
avustajien palkanlaskentaan liittyvat aineistot Oimalle henkilokohtaisen avun keskuksen
sijasta.
e Tama tarkoittaa, etta aineiston 15.5.2024 maksettavaa palkkaa varten tulee olla
Oimassa 3.5.2024 mennessa
e Palkanlaskennan aineistot toimitetaan osoitteeseen: keusote@oima.fi
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Palkanlaskentaan liittyvalla aineistolla tarkoitetaan seuraavia aineistoja.

Uusia avustajia palkatessa:
e Tyosopimus
e lImoitus tyontekijan kokemuslisadsta (koskee vain Heta-liittoon kuuluvia tydnantajia)

Tyosuhteen aikana:
e TyoOajanseurannan tuntilistat
e IImoitukset lomista, lomautuksista ja muista poissaoloista. lImoitukset tehdaan
ilmoitus poissaolosta -lomakkeella
e Irtisanomisilmoitus

Tyosuhteen paattyessa:
e Tyosuhteen paattamisilmoitus
e Viimeisin toteutunut tuntilista. Tyontekijan loppupalkka maksetaan seuraavana
palkanmaksupéivana

Palkkojen maksuaikataulu

Palkka-aineistojen tulee olla Oimalla palkanlaskennassa tdman kirjeen liitteena olevan
maksuaikataulun mukaisesti.

HUOM! On todella tarkeaa, etta toimitat palkka-aineistot Oimalle maksuaikataulun
mukaisesti. Mikali aineistot saapuvat Oimalle myohassa (eli viimeisen palautuspaivan
jalkeen), siirtyy avustajasi palkanmaksu automaattisesti seuraavaan
palkanmaksupaivaan.

Muistathan myds, etta voit halutessasi ottaa kayttéon Oiman sahkoisen asiakkuuden,
jolloin kirjaat avustajasi toteutuneet tyotunnit sahkoisesti suoraan Oiman
sijaispalkanmaksujarjestelmaan. Mikali olet kiinnostunut Oiman sahkoisesta
asiakkuudesta, ole yhteydessa HA-keskukseen.

Mikali avustajasi toimittaa palkka-aineistot puolestasi, muistathan informoida hanta tasta
muutoksesta ja siihen liittyvista toimintaohjeista. Kiitos!
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Tyonantajamallin ohjaus ja neuvonta

Henkilokohtaisen avun keskus tarjoaa normaaliin tapaan tyonantajamalliin, tydsuhteisiin ja
tyOnantajana toimimiseen liittyvaa ohjausta ja neuvontaa arkisin klo 9-15.

Oiman palkanlaskennan asiakaspalvelu

Oiman asiakaspalvelu palvelee palkanlaskentaan liittyvissa kysymyksissa
e sahkopostitse: keusote@oima.fi
e puhelimitse arkisin klo 9-12: 040 169 8100

Oiman tyontekija on teihin suoraan yhteydessa, mikali toimittamissanne palkka-
aineistoissa on epaselvyyksia.

Mikali sinulla on kysymyksia palkanlaskennan siirtdmisesta Oimaan, voit olla yhteydessa
vammaispalvelun ostopalveluista ja hankinnoista vastaavaan koordinoivaan esihenkil6on
Mira Rantaseen, mira.rantanen@keusote.fi / 050 497 2727.

Palkkoihin ja tydsuhteisiin liittyvissa kysymyksissa voit olla yhteydessa henkilokohtaisen
avun keskukseen ha-keskus@keusote.fi / 019 226 0422

Yhteistyoterveisin,

HA-keskuksen asiakassihteerit: ha-keskus@keusote.fi / 019 226 0422
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