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Tiedote henkilökohtaisen avun työnantajamallin 

avustajien palkkojen korottamisesta 
 

 

Hyvinvointialueen johtaja on tehnyt päätöksen työsopimuslain perusteella palkattujen 

henkilökohtaisten avustajien tuntipalkkojen korottamisesta.  

 

1.4.2023 alkaen palkka on 11,31 €/h. Korotus koskee sekä uusia, että jo aiemmin 

Keusoten alueella työskennelleitä henkilökohtaisia avustajia. Muihin työsuhteen ehtoihin ei 

tule muutoksia. 

 

Korotus tehdään henkilökohtaisen avun keskuksen toimesta, eikä edellytä teiltä 

toimenpiteitä. Mikäli korotusta ei jostain syystä ehdittäisi tekemään palkanmaksupäivään 

mennessä, maksetaan korotettu palkka takautuvasti seuraavan palkanmaksun 

yhteydessä. 

 

Palkankorotus liittyy 1.9.2022 aloitettuun työsuhteiden ehtojen ja palkkojen 

yhtenäistämiseen. Tavoitteena on, että kaikilla samaa työtä kuntayhtymän alueella 

tekevillä työnantajamallin henkilökohtaisilla avustajilla on yhtenevät palkat ja työsuhteen 

ehdot joko työsopimuslain tai henkilökohtaisten avustajien työnantajaliitto Heta:n 

työehtosopimuksen mukaisesti.  

 

 

Lisätietoja palkkojen ja sopimusehtojen yhtenäistämiseen liittyvissä asioissa antaa: 

 

Olli-Pekka Alapiessa 

Vammaisten palvelujen päällikkö  

olli-pekka.alapiessa@keusote.fi / 050 497 2430  

 

Mira Rantanen 

Ostopalveluista ja hankinnoista vastaava koordinoiva esihenkilö  

mira.rantanen@keusote.fi / 050 497 2727. 
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