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OSA 1 JOHDANTO

1 Luku Johdanto

Tarkastuslautakunta

. Kuntayhtymiin jehtaja

Strateginen kehittdminen ja tukipalvelut (KEUKDNSERNI)
Strategia, kehittdminen ja raholtus Yhteiset palvelut

. Pabeelujohiaja . Pabvelujohiaja . Pakvelujohiaja

Ikdihmisten javammalsten palvelut (1K)

de- jasosiaalipabelut

len palvelut (MIELA)

Integraatiajohtaja

Ikdihmistan Vammaisten Terveyspalvalutja Lastan, nuortan ja
palvelut palvelut sairaanhaite piihde- ja sosiaalipalvelut perheiden palvelut
+  Kotong sswemista " Vammassosialityd * Keckitetyt pabebut .
tukevat + Adkuisten sosiaaipahedit]a Perhebeskispeheeut
" L Telihdn kuntoutus
+ Ymparucsokaie talmints = Lastensucjelun pabveiut
Gzt pabvelul = Sairaalapalvelut = Phibde- ja maskenterveys-
= Asuinpaboelut palvelut

Kuntayhtyman toiminnassa noudatetaan soveltuvan lainsaddannon, hallintosdannon jataman
toimintasddannon maarayksia. Kuntayhtyman toimintaon jaettu palvelualueisiin, jotka ovat:

o |kdihmistenjavammaisten palvelut
e Aikuisten, mielenterveys-, paihde- jasosiaalipalvelut sekalasten, nuortenjaperheiden palvelut
e Terveyspalvelutjasairaanhoito

Palvelualueiden lisdksistrateginen kehittdminen ja tukipalvelut seka Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -
tulosalue palvelevat koko kuntayhtyman toimintaa.

Hallintosdannon 19 §:n mukaan kuntayhtyman toiminta organisoidaan tarkemmin kuntayhtyman johtajan
paattamalla tavalla.

Hallintosdannon 24 §:n mukaan kuntayhtyman johtaja vahvistaa kuntayhtyman toimintasdaannon, jossa
madritetdan tarkemmin kuntayhtyman henkiléstéorganisaatio seka kunkin viranhaltijan paatosvalta
sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdddanndn mukaisissa yksiloasioissa se kd muissa kyseisen viranhaltijan

tehtaviin kuuluvissa asioissa.



OSA Il HENKILOSTOORGANISAATIO

2 Luku Organisaatiorakenne
1 § Palvelualueet

Kuntayhtyman toiminta on jaettu palvelualueisiin. Kuntayhtymaan kuuluvat seuraavat palvelualueet:
o lkdihmistenjavammaisten palvelut
o Aikuisten, mielenterveys-, pdihde- jasosiaalipalvelut sekalasten, nuorten japerheiden palvelut
o Terveyspalvelutjasairaanhoito

2 § lkdihmisten ja vammaisten palvelualue
Ikdihmisten javammaisten palvelualue jakautuu Ikdihmisten seuraaviin vastuualueisiin ja tulosalueisiin:

o lkdihmisten palvelut (vastuualue)
o Kotonaasumista tukevat palvelut
o Ymparivuorokautiset palvelut
o Vammaisten palvelut
o Vammaissosiaality®
o Paivaaikainentoiminta
o Asumispalvelut

3 § Terveyspalvelutja sairaanhoito
Terveyspalvelutjasairaanhoito — palvelualue jakautuu seuraaviin vastuualueisiin ja tulosalueisiin:

o Terveyspalvelutjasairaanhoito
o Keskitetyt palvelut
o Avopalvelut
o Sairaalapalvelut

4 § Aikuisten, mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden palvelualue

Aikuisten, mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut sekalasten, nuorten japerheiden
palvelualue jakautuu seuraaviin vastuualueisiin ja tulosalueisiin:
o Aikuisten mielenterveys, padihde- jasosiaalipalvelut
o Aikuisten sosiaalipalvelutja tyohon kuntoutus
o Mielenterveys-japaihdepalvelut
o Perhekeskuspalvelut
o Lastensuojelun palvelut

5 § Strateginen kehittdminen ja tukipalvelut

Kuntayhtyman palvelualueiden toimintaa tukee kuntayhtyman johtajan alaisuudessa Strateginen
kehittdminen jatukipalvelut kokonaisuus, joka muodostuu Strategian, kehittamisen jarahoituksen seka
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Yhteisten palveluiden tulosalueista. Ndiden lisdksi kuntayhtymassa on kaikkien palvelualueiden yhteinen
Hyvinvointi, terveys, jaasiakkuudet -tulosalue.

Strategian, kehittdmisen ja rahoituksen, yhteisten palveluiden seka hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -
tulosalueiden toiminta on organisoitu yhteiséohjautuvuuteen pohjautuvan tiimimallin mukaisesti.
Tiimimalli kayttaytyy itseorganisoituvan dynaamisesti, muodostaen jalakkauttaentiimejatarpeen
mukaisesti.

Henkilosto sijoittuu hallinnollisesti tulosalueen osa-alueisiin ja tydskentelee moniammatillisissa tiimeissa.
Tiimien tehtavana on varsinaista paatoksentekoa tukeva asioita valmistelevarooli.

3 Luku Tulosalueiden tehtavat ja johtajien johtamisvastuut, Strateginen kehittaminen ja
tukipalvelut seka Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet

6 § Strategia, kehittaminen ja rahoitus -tulosalue
Tulosalueellatytskentelee rahoitus- jatalousjohtaja, tieto- ja digijohtaja ja ke hittamispaallikko.

Tulosalueen tehtavana on kuntayhtyman johtajan alaisuudessa tukea kuntayhtyman johtajaa
kuntayhtyman strategisen suunnan maarittamisessa sekad kehittdmistoiminnan johtamisessa.

Kuntayhtyman johtajavastaatulosalueen toiminnasta, taloudestaja henkilostosta.

Tulosalue jakautuu seitsemaan strategiseen osa-alueeseen, jotka ovat:
e Strategiakokonaisuus
e TKI-toiminnan kokonaisuus
e Tietohallinnon kokonaisuus
e Rahoitus- ja talouskokonaisuus
e Viestinnan strateginen kokonaisuus
e Hallinnon strateginen kokonaisuus
e Henkiloston strateginen kokonaisuus

Strategiset osa-alueet voivat jakautua tiimeihin seka tyoryhmiin.

7 § Yhteiset palvelut -tulosalue

Tulosalueellatyoskentelee hallintojohtaja, henkilostdjohtaja, hankejohtaja, viestintapaallikko seka
konsernin talouspaallikko.

Tulosalueen tehtavana on kuntayhtyman johtajan alaisuudessa tuottaa palvelualueille niiden toimintaa
tukevat keskitetyt sisdiset palvelut; talous-, viestinta-, IT-, henkilosto- ja hallintopalvelut.

Kuntayhtyman johtajavastaatulosalueen toiminnasta, taloudestaja henkilostosta.

Tulosalue jakautuu viiteen taktiseen ja operatiiviseen osa-alueeseen, jotka ovat:
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o Henkilostopalveluiden kokonaisuus
e Hallintopalveluiden kokonaisuus

e |T-palveluiden kokonaisuus

e Talouspalveluiden kokonaisuus

e Viestinndn kokonaisuus

Osa-alueet voivat jakautuatiimeihin seka tyoryhmiin.

8 § Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet on kaikkien palvelualueiden yhteinen tulosalue jaon osa
palvelualueiden organisaatiota.

Tulosalueellatydskentelee integraatiojohtaja.

Tulosalueen tehtdvana on vastata alueellisesta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd, tukea
palvelualueitaterveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen osalta sekd vastata koko kuntayhtyman strategisesta
asiakkuudenhallinnasta.

Kuntayhtyman johtajavastaatulosalueen toiminnasta, taloudestaja henkilostosta.

Tulosalue jakautuu kolmeen taktiseen ja operatiiviseen osa-alueeseen, jotka ovat:
e Asiakasohjauksen kokonaisuus
o Asiakkuuskokonaisuus
e Hyvinvoinninja terveyden edistamisen kokonaisuus

Osa-alueet voivat jakautua tiimeihin seka tydryhmiin.

9 § Johtajien johtamisvastuut

Tulosalueilla tyoskentelee sekd johtajia ettd paallikoita, joille on nimetty johtamisvastuuta. Tulosalueilla
tyoskentelevien johtajien ja paallikdiden johtamisvastuut ovat seuraavat:

Strategia, kehittdminen jarahoitus -tulosalue

Rahoitus- ja talousjohtaja

e Jarjestdjanjakuntayhtyman talouspalvelut

e Talousarvioprosessi

e Controller-toiminta (analytiikka)

e Kustannushyotylaskenta

e Tuottavuuden ohjaus

e Palveluiden tuotteistus/muotoilu/hinnoittelu strategisen ohjauksen
e Rahoitus-ja talousndakyma5 vuotta

e Taloudenohjaus
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Vaikuttavuuden arviointi
Riskienhallinta

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Tieto- ja digijohtaja

Kokonaisarkkitehtuurijatietoturva

Tiedolla johtamisen rakenteet, sisaltd jaautomaatio
Digikehitys ja ratkaisutoiminta

IT-roadmap ja IT-investoinnit

Hanke- ja projektinhallinta

Tietoturva (tietoturvapolitiikka)

Vaikuttavuuden arviointi
Tietojarjestelmat jatietotekniikka
Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

Kehittamispaallikko

Jarjestaja ja integraatio -ulottuvuus

@)
O
@)
©)
O

Strategia- ja jarjestajatoiminnan koordinointi

Strategian vaikuttavuuden seurantajaarviointi
Palvelutuotannonjajarjestdjatoiminnon integraation suunnittelu jaseuranta
Yhtyman ydinprosessit (palveluketju)

Palveluidenverkoston ja-rakenteen suunnittelu ja vaikuttavuuden arviointi

Kuntayhtyman toiminnan kokonaiskehittaminen sekd toiminnan laatu

O

O

Kuntayhtyman kehittdmisen kokonaiskoordinointi, ohjelmajohtaminen seka kuntayhtyman
hankesalkun tasapainotus

Tutkimus, innovaatiotoiminta ja TKI-ekosysteemirakenteet

Ulkopuolisen kehitysrahoituksen koordinointi

Laadunhallinnan kokonaisuus, laatujarjestelman yllapito ja kehittaminen, laadun seuranta
jaarviointi

Valvontaja ohjaus

Vaikuttavuuden arviointi
Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Yhteiset palvelut -tulosalue

Henkilostojohtaja

Strategisetvastuut:
Henkilostopolitiikka
Vaikuttavuuden arviointi

Taktiset ja operatiiviset vastuut:
Organisaation tavoitteiden mukaisen kyvykkyyden vahvistaminen



Organisaatiokulttuurin kehittdaminen

Henkilosto- ja henkiloston kehittamispalveluiden ja raportoinnin tuottaminen
Ty6nantajakuvan kehittaminen

Tybvoimatarpeen ennakointi

Tyoéllistamispalvelut

Oppilaitosyhteistyo

Hyvinvointialuevalmistelu henkildston nakdkulmasta

Yhteisten palveluiden asiakkuuksien hallinta

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdaminen

Hallintojohtaja

Strategiset vastuut:

Hankintalinjaukset, periaatteet
Hallinnon strateginen kehittdminen
Hankintastrategia

Strategisten hankintojen mekanismi
Strateginen turvallisuus ja varautuminen
Vaikuttavuuden arviointi

Riskienhallinta

Taktiset ja operatiiviset vastuut:

Yhtymavaltuuston ja-hallituksen sihteeritehtavat

Yhtymavaltuuston ja -hallituksen esityslista- ja poytakirjaprosessija paatosten toimeenpano

Lakipalvelut jatietosuoja

Asianhallinta, tiedonhallinta ja arkisto
Turvallisuus, varautuminen jatilat
Johdonssihteeripalvelut

Hankintojen johtaminen

Hankintalinjaukset ja -periaatteet
Hankintasuunnitelma

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

IT-hankejohtaja

Operatiivinen IT-kokonaisuus
Tietohallinnon asiakkuudenhallinta
IT-ymparistd

o Palvelunhallinta

o Perustietotekniikka

o Tele-jatietoliikenne
IT-jarjestelmat

o APTJ-jdrjestelmat

o Hallinnon jarjestelmat

o Oheisjarjestelmat
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Vaikuttavuuden arviointi
Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Strateginen kehittaminen ja tukipalvelut kokonaisuuden talouspaallikko

Koko kuntayhtyman talousarvion laadinta- ja tilinpaatosprosessi
Osavuosikatsaukset ja kuukausiraportointi

Keskitetty osto- ja myyntilaskutus

Tilastot

Maksuvalmius

Vaikuttavuuden arviointi

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Viestintapaallikko

Strategiset vastuut:

Strateginenviestinta
Vaikuttavuuden arviointi

Taktiset ja operatiiviset vastuut:

Operatiivinenviestinta; vuosisuunnitelmat, kampanjat
Ulkoinen viestinta

Sisdinenviestinta

Mediaseuranta

Sosiaalinen media

Viestintdkanavien ja-kaytanteiden kehittaminen
Toimintaohjeet

Viestintdkoulutus

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Integraatiojohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen strateginen johtaminen jaohjaus

Asiakkuuksien johtamisen sekd asiakasohjauksen strateginen johtaminen jaohjaus
Asukkaiden, asiakkaiden ja potilaiden osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien edistaminen
Asiakaslahtoisen toimintakulttuurin edellytysten luominen ja kehittaminen seka asiakaslahtdisen
osaamisen kehittdminen yhteistyossa palvelualueiden kanssa

Kuntien asukkaiden hyvinvoinnin jaterveydentilan arviointija e distaminen

Tavoitteellinen yhteisty6 hyvinvointialueella ja monitoimijaisissa verkostoissa

Asiakkuuden hallinnan kokonaisuus, sen seurantajaarviointi kuntayhtymassa
Asiakaskokemustiedon hyédyntdminen palvelutarpeiden muutosten ennakoinnissa, palvelujen
segmentoinnissa seka asiakas- ja palveluprosessien maarittelyssa

Vaikuttavuuden arviointi

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdaminen
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10 § Paallikdiden asiavastuut
Tulosalueilla tyoskentelevien paallikdiden asiavastuut ovat seuraavat:

Strategia, kehittdminen jarahoitus -tulosalue

Laatupaallikko
e laadunhallinnan kokonaisuus, laadun seurantaja arviointi
e Laatujarjestelma
e Valvontaja ohjaus

Tietoturvapaallikko
o Tietoturva- ja tietosuojapolitiikka
e Tietoturvan hallinnan kokonaisuus, kehittdminen, seuranta ja toimenpiteiden valmistelu

Tietohallintopaallikko (tiedolla johtaminen)
e Tiedolla johtamisen ratkaisut, kehittdaminen jayllapito
e Tietoallas ja automaatio
e Ennustetoiminto seka toisiolain toimeenpano

Tietohallintopaallikko (projektitoiminta)
e Ratkaisutoiminta
e Projektitoimistotoimintaja projektitydn menetelmat

Yhteiset palvelut -tulosalue

Hallintopaallikkd
e Yleishallinnon kehittdminen
e Asianhallinnan, kirjaamon ja arkistotoiminnan koordinointija kehittdminen
e Johdonsihteeripalvelut
e Ateria-ja siivouspalveluiden koordinointi
e Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano, toimeenpanon koordinointijaseuranta

Talouspaallikkd (palvelualueiden talouspaallikot)
e Palvelualueentalousarvion laadinta- ja tilinpaatosprosessi
e Palvelualueen osavuosikatsaukset ja kuukausiraportit
e Palvelualueenjohdontukeminen jajohtotiimeihin osallistuminen
e Palvelualueen tuottavuusohjelma
e Palvelualueensisdinen laskentaja kustannushyotylaskenta

Tilahallintapaallikko
e Toimitilaratkaisujen koordinointi ja optimointi
o Tilapalvelut (puhtausjasiivous)
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Turvallisuuspaallikko

Kokonaiskuvaturvallisuudesta
Turvallisuuspoikkeamien kasittely
Kokonaisturvallisuuden kehittdminen ja koordinointi
Varautumisen kehittdminen ja koordinointi

Henkiloston kehittamispaallikko

Organisaation toiminnan kehittamisen tuki

Osaamisen ja johtamisen kehittamisen prosessit ja kdytannot
Verkko-oppimisen kehittdminen

Osaamispalvelut

Oppilaitosyhteistyo

Tyollistamispalvelut

Sisdinen liikkuvuus ja urakehitys

Tyo6hyvinvointipaallikko

Tyohyvinvoinnin kehittdminen ja tyokykyjohtamisen palvelut
Tyo6turvallisuuden jatydsuojelun koordinointija yhteistoiminta
Ty6terveyshuolto -yhteistyo

Terveytta edistava hyvinvointitoiminta

Palvelussuhdepaallikko

Palkkastrategia ja -politiikka, palkitseminen
Tybnantajapalvelut
Ammattijarjestoyhteistyo
HR-tietotuotanto

Henkilosto- jaluontaisedut
Henkilostotietojarjestelmien kehittaminen
Rekrytointiprosessija-palvelut

Hankintapaallikko

Hankintojen ja ostojen valmistelu

Kilpailutukset

Sopimusvalmistelu ja-valvonta

Hankintatoimen kehittdminen, ohjeet ja koulutus

Tietohallintopaallikko (infra)

Palveluhallinta
Perustietotekniikka
Tele- ja tietoliikenne

Tietohallintopaallikko (tietojarjestelmat)

Asiakas- ja potilastietojarjestelmat
Hallinnon jarjestelmat

16
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Oheisjarjestelmat

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Asiakkuuspaallikko

Jatkuvan parantamisen (esim. LEAN) toiminnan valmentaminen ja koordinointi kuntayhtymatasolla
Jatkuvan parantamisen (esim. LEAN) valmennuksen ja valmentajien verkoston koordinointija
ohjaus

Asiakaskokemuksen johtamisen hallinnointi, koordinointija ohjaus kuntayhtymatasolla

Asiakasohjauksen paallikko

Vastaa asiakasohjausyksikon toiminnasta, henkilostosta jataloudesta seka asukas-, asiakas- ja
potilaslahtdisen yhteistyon koordinoinnista muiden palveluiden sekd hyvinvoinnin jaterveyden
edistamisen seka asiakkuuksien johtamisen yhdyspinnoilla

Vastuu ikdryhmakohtaisten (pysyvat segmentit) palveluketjujen hallinnasta ja koordinoimisesta

OSA Il Viranhaltijoiden paatosvalta

4 Luku Strateginen kehittaminen ja tukipalvelut

Strategia, kehittdminen jarahoitus -tulosalue

11 § Tieto- ja digijohtaja

Vastaatietohallintokokonaisuuden johtamisesta

Vastaa kuntayhtyman tietohallinnon suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisestd ja toteutuksesta
ja johtaavastuullaan olevaaverkostotoimintaa; seka

Paattaa muista tietohallintoon liittyvista asioista siltd osin kuin tehtavaa ei ole maaratty muulle
taholla

Kayttaa valittdman alaisensa paatdsvaltaataman ollessa estyneen;, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

12 § Rahoitus-ja talousjohtaja

Vastaa kuntayhtyman rahoituksestajatalouspalveluiden johtamisesta;

Vastaa kuntayhtyman riskienhallinnan suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittdmisestaja
toteutuksestajajohtaavastuullaan olevaaverkostotoimintaa;

Paattaa tilien avaamisesta ja sulkemisesta seka maksuliikenteen jarjestamisen edellyttamista
sopimuksista;

P&aattaa saatavan tileista poistamisestaja perinnasta luopumisesta;

Paattaa muista talouteenjarahoitukseen liittyvista asioista siltd osin kuin tehtdvaa eiole maaratty
muulle taholle;

Kayttaa valittoman alaisensa padtosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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13 § Kehittamispaallikko

1. Vastaajarjestdja-jaintegraatio -ulottuvuuden sekd kuntayhtyman toiminnan kokonaiskehittdmisen
jalaadun johtamisesta/ohjauksesta;

2. Vastaaedellda mainitun kokonaisuuden strategisesta suunnittelusta jarakenteiden kehittdmisesta
seka johtaavastuullaan olevaa verkostotoimintaa;

3. Vastaajohtamansaedelld mainitun kokonaisuuden toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;

4. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

14 § Laatupaallikko

1. Vastaaasiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilstosta ja taloudesta;
Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksistaja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50.000 euroa;

3. Kayttaavalittoman alaisensa pdatosvaltaataman ollessa estyneena, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

15 § Tietohallintopaallikko (tiedolla johtaminen)

1. Vastaaasiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostostaja taloudesta;
2. Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksistaja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maadratty sijaista.

16 § Tietohallintopaallikko (projektitoiminta)

1. Vastaaasiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
2. Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekadhankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

3. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

17 § Valvontakoordinaattori

1. Vastaaosaltaan kuntayhtyman valvonnan viranomaistoiminnasta;

2. Paattaa osaltaan valvontaan liittyvista toimenpiteista;

3. Valvontakoordinaattorilla on oikeus saadatiedoksi kuntayhtyman omia sosiaalihuollon yksikoita
koskevat muistutukset, kantelut ja epakohtailmoitukset.

Yhteiset palvelut -tulosalue
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18 § Hallintojohtaja

1. Vastaahankintapalveluiden seka hallinto- ja tukipalveluiden johtamisesta;
Vastaa kuntayhtyman tilojen, turvallisuuden, varautumisen, riskienhallinnan, tietosuojan,
asianhallinta- ja arkistotoimen, tiedonhallinnan seka paatdksenteon suunnittelusta, ohjeistuksesta,
kehittdmisesta jatoteutuksesta;

3. Johtaavastuullaan olevaaverkostotoimintaa;

P&aattaa muista hallintoon liittyvista asioista siltd osin kuin tehtavaa ei ole maaratty muulle taholle.

5. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneena, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

&

19 § Henkilostdjohtaja

1. Vastaahenkilostopalveluiden jayhteisten palveluiden asiakkuudenhallinnan johtamisesta;

2. Vastaakuntayhtyman henkilostopolitiikan ja henkiléstohallinnon suunnittelusta, ohjeistuksesta,
kehittamisesta jatoteutuksesta jajohtaavastuullaan olevaa verkostotoimintaa;

3. Pa&attaa viran ja tyésuhteen nimikkeen muuttamisesta, menetettyjen ansioiden korvaamisesta, seka
aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelusuhteestajohtuen taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta ja mahdollisesta kohtuullistamisesta;

4. Paattaa muista henkilostohallintoon tai palvelussuhteisiin liittyvista asioista silta osin kuin tehtavaa
ei ole maaratty muulle taholle; ja

5. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

20 § Viestintapaallikko

Vastaa viestintdkokonaisuuden johtamisesta;

Vastaaviestinndn operatiivisesta suunnittelusta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa;
Vastaa johtamansa viestintdkokonaisuuden toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;

Kayttaa valittoman alaisensa padtosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

N

21 § Strateginen kehittaminen ja tukipalvelut kokonaisuuden talouspaallikk®

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksistaja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. paattaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltad osin, kun kyse on 3 000 euron tai suuremmista
saatavista tai maksusuunnitelman kesto on 3 kk tai pidempi;

4. paattaa kateiskassan perustamisestajakassan enimmaismaaran ja pohjakassan vahvistamisesta;

5. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaatdaman ollessa estyneens, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.



20

22 § Palvelualueiden talouspaallikko

1. p&aattaa asiakkaalta laskutetun asiakasmaksun perinnasta luopumisesta jaalentamisesta;

23 § Palveluesimies, talouspalvelut

1. Pa&attdaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista silta osin, kun kyse on 1 000 euron mutta alle 3 000
euron saatavista jamaksusuunnitelman kesto on enintaan 3 kk.

24 § Laskuttaja

1. Pa&attdaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista silta osin, kun kyse on alle 1 000 euron saatavistaja
maksusuunnitelman kesto on enintdan 3kk;
2. P&attaa maksusuunnitelman hyvaksymisesta siltd osin, kun kyse on 3 kk:n maksuajan

myo6ntamisesta asiakkaan avoimille laskuille asiakkaan kuolinpaivasta lukien (riippumatta laskujen
kokonaissummasta).

25 § Tietohallintopaallikko (infrapalvelut)

1. Vastaaasiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;

2. Paattaa tehtaviinsad kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneena, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

26 § Tietohallintopaallikko (tietojarjestelmapalvelut)

1. Vastaaasiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilstosta ja taloudesta;

2. Pa&attaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

3. Kayttaavalittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

27 § Hankintapaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta jataloudesta;

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. paattaa osallistumisesta yhteishankintayksikdiden ja hankintarenkaiden kilpailutuksiin
hallintosdannon hankintavaltuuksien mukaisesti;

4. Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneena, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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28 § Hallintopaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta jataloudesta;
paattaa tehtaviinsad kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. paattaa ravitsemuspalvelusopimuksista, milloin niiden arvo on enintdan 400 000 euroa, seka edelld
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

4. kayttaa valittoman alaisensa pdatosvaltaatdman ollessa estyneen, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

29 § Tilahallintapaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta jataloudesta;
2. paattaa tehtaviinsad kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. paattaa kuntayhtyman kaytodssa olevien tilojen vuokrasopimuksista, pois lukien asiakkaille
vuokrattavat tilat, milloin niiden arvo on enintdan 400 000 euroa.

4. paattaa puhtaus- jasiivouspalvelupalvelusopimuksista ja milloin niiden arvo on enintdaan 400 000
euroa, seka edellda mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

5. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneens, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
30 § Palvelussuhdepaallikko
1. Ammattiyhdistyskoulutuksista paattaminen.
31§ Tydhyvinvointipaallikko
1. Ammattiyhdistyskoulutuksista paattaminen.

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

32 § Integraatiojohtaja

1. vastaa hyvinvoinnin, terveyden ja asiakkuuksien kokonaisuuden johtamisesta;
vastaa kuntayhtyman hyvinvoinnin jaterveyden edistamisen integraation ja asiakkuudenhallinnan
suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisesta ja toteutumisesta ja johtaa vastuullaan olevaa
verkostotoimintaa;

3. vastaa johtamansahyvinvoinnin, terveyden ja asiakkuuksien kokonaisuuden toiminnasta,
henkilostdsta ja taloudesta; seka

4. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaataman ollessa estyneeni, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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33 § Asiakkuuspaallikko

vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta jataloudesta;

paattaa tehtaviinsad kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksistaja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa.

kayttaa valittdman alaisensa paatdsvaltaa tdman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

Asiakasohjaus -yksikko

34 § Asiakasohjauksen paallikkd

vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvastatoiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.

paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jaterveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen taimuuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

paattaa asiakasohjauksen vahingonkorvausten mydntdmisestd 10 000 euroa asti asiakasohjauksen
esimiehen valmistelun perusteella;

kayttaa valittdman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, elleialaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

lisaksi paatosvalta ikdihmisten asiakasohjauksen osalta:

7.

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa mika ikdihmisten asiakasohjauksen henkilostolla on

35§ Esimies (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

v

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jaterveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen taimuuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.
paattad vahingonkorvausten myontamisestd 500 euroon saakka sosiaalityontekijan/
asiakasohjaajan valmistelun perusteella.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssdtarkoittamanajohtavanaviranhaltijana

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattad sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksion paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynnaista.

Paattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalityontekijan valmistelun perusteella:

1.

lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen aikana (lastensuojelulaki 43§ 3
mom.)
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Sijaishuollon rajoitustoimenpiteistd kiireellisen sijoituksen aikana

vhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom))

yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisestajalopettamisesta (lastensuojelulaki 63§ ja63 §
2 mom.)

olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.)

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita alaisillaan on

36 § Sosiaalityontekija (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

s> w

L 0N,

10.

11

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §,12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukeatarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista

paattaa sijoituksestaavohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki37b §)

paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon

tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki37b §)

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39§ 1 mom).

paattaa virka-avun pyytamisesta (lakisosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvana (lastensuojelulaki 63 §
2 mom).

paattaa lapsen liikkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisestajalopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita lapsiperheiden asiakasohjauksen asiakasohjaajallaon.

37 § Asiakasohjaaja (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus, sosiaalihuollon ammattihenkil®)

1

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolakill §,12 §, 14 §).

38 § Esimies (tyoikaisten asiakasohjaus)

paattaa tietopyynnodn kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.
vastaasosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyynmuistutukseen jaterveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen taimuuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.
paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 e uroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemastajaoikeuksistaannetun lain (812/2000) 20 §:n2 mom.
mukaisen tietopyynnon tekemisesta rahalaitokselle.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

paattad toimeentulotuen takaisinperinnastd sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja hallituksen
ohjeen mukaan poikkeavissa kiireellisissa tapauksissa.
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8. paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisesta javirka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksion paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynndista.

9. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita tyoikdisten asiakasohjaajalla ja asiakassihteerilla on.

39 § Asiakasohjaaja (tyoikaisten asiakasohjaus, sosiaalialan ammattihenkil®)

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydsta, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §,12 §, 14 §).

2. paattaa toimeentulotukilain 7 §:nja 13 §:n mukaisen ehkdisevan jatdydentdvan toimeentulotuen
mydntamisesta, takaisinperinnasta jatekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan
erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella korkeintaan 4000 euroon saakka.

3. paattaa tilapdismajoittamisesta korkeintaan kolmeen kuukauteen tai4000 euroon saakka.

4. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

5. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita asiakassihteerilld on.

40 § Asiakassihteeri (tyoikaisten asiakasohjaus)

1. paattaa toimeentulotukilain 7 § mukaisen tdydentdvan toimeentulotuen myéntamisesta,
sen takaisinperinndstd ja siihen liittyvistd muista toimenpiteistd kuntayhtyman
hallituksen vahvistamien perusteiden jayleisten ohjeiden jalainsdaddannon mukaisestikorkeintaan
2000 euroon saakka.

2. valmistelee ehkadisevan toimeentulotuen paatokset paatettavaksisosiaalihuollon
ammattihenkildlle.

3. paattaa sosiaalihuollon ammattihenkilon laatiman suunnitelman mukaisestatoimeentulotuen
myodntamisestd seka takaisinperinnasta.

41 § Esimies (lkdihmisten asiakasohjaus)

1. paattaa tietopyynnon kohteenaolevientietojen kasittelystd jaluovuttamisesta

2. vastaasosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyynmuistutukseen jaterveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen taimuuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.

3. paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

4. paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista.

5. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 ja 19 §) yksilollisin
perusteinsilloin, kun asiakas ei tayta yhtymahallituksen vahvistamia yleisia myontamis perusteita.
Ikdihmisten asiakasohjauksessa paatoksia tehdaan seuraaviin palveluihin: sosiaalihuoltolaki 14§:
asumispalveluihin, laitospalveluihin, liikkumista tukeviin palveluihin seka sosiaalihuoltolaki 19§
kotiapupalveluun, tukipalveluihin ja paivatoimintaan.

6. p&attds sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maardayksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittdmiseksi on pdastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemastaja oikeuksista
annetunlain 22 §:n mukaisista virka-apupyynnaista.
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kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

42 § Asiakasohjaaja (Ikdihmisten asiakasohjaus, sosiaalihuollon ammattihenkild)

1.

paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §)
kuntayhtyman myontamisperusteiden mukaisesti. Ikdihmisten asiakasohjauksessa paatoksia
tehdaan seuraaviin palveluihin: sosiaalihuoltolaki 14 §: asumispalveluihin, laitospalveluihin,
likkumista tukeviin palveluihin seka sosiaalihuoltolaki 19 §: kotiapupalveluun, tukipalveluihin ja
paivatoimintaan.

43 § esimies (sosiaali- ja kriisipadivystys)

w

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jaterveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen taimuuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
toimii lastensuojelulain 13 §:ssatarkoittamana johtavanaviranhaltijana

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisestajavirka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksion paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemastaja oikeuksista
annetunlain 22 §:n mukaisista virka-apupyynnaista.

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita sosiaalityontekijalla ja sosiaaliohjaajalla on.

44 § Vastaava kriisityontekija

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta madrdyksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksion paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemastaja oikeuksista
annetunlain 22 §:n mukaisista virka-apupyynndista;

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, joka sosiaaliohjaajalla on.

45 § sosiaalityontekija (sosiaali- ja kriisipaivystys)

N

No uksw

paattaa sijoituksestaavohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37 b §).

paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon

tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki 37 b §).

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38§ 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39§ 1 mom).

paattaa virka-avun pyytamisesta (lakisosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta silloin, kun se liittyy kiireelliseen sijoitukseen
(lastensuojelulaki 63§ 2 mom).
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paattaa lapsen liikkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

paattaa virka-ajan ulkopuolella lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen
aikana (lastensuojelulaki 43§ 3 mom.)

paattaa virka-ajan ulkopuolella toimeenpantavasta sijaishuoltopaikan muuttamisesta.

paattaa sijaishuollon rajoitustoimenpiteista kiireellisen sijoituksen aikana.

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63
§ 2mom.)

paattaa olinpaikan ilmoittamatta jattdmisesta (lastensuojelulaki62 § 3 mom.)

paattaa paihdehuoltolain mukaisestatahdosta riippumattomasta hoidosta vakivaltaisuuden
perusteella pdihteiden kayton katkaisemiseksienintadan viideksivuorokaudeksijasiihen liittyvista
muista toimenpiteista seka kdyttaa naissa tapauksissa toimielimen puhevaltaaitse tai asiamiehen
valityksella.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §,12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukeatarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista .

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sosiaali- ja kriisipdivystyksen sosiaaliohjaajalla on.

46 § sosiaaliohjaaja (sosiaali- ja kriisipdivystys)

paattaa tilapaisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaiseen asuttamiseen
liittyvista paatoksista.

paattaa tdydentdvan toimeentulotuen myontamisesta valttamattomissa tilanteissa.
paattaa toimeentulotukilain 7 §:nja 13 §:n mukaisen tdydentavan toimeentulotuen
myoOntamisesta.

OSA IV IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PALVELUT

5 Luku Kotona asumista tukevat palvelut

47 § Kotona asumista tukevien palvelujen paallikko

o v AW

hyvaksyy ilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista ja antaa
lausunnonilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelustatulosalueensa palveluiden osalta
sekd myos silloin kun asia koskee useampaa kuin yhta kuntayhtyman palvelualue tta;

paattaa kohdassa 1 mainittujen ilmoituksenvaraisten palveluntuottajien poistamisesta
kuntayhtyman rekisterista.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myéntamisestd 10000 euroa asti;

paattda maksujentaietuuksien takaisinperinnasta

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta
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7. vastaa yksityisten kotihoidon ja kotipalveluja tuottavien yritysten valvonnasta. Edellda mainittuun
liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle taitoimintayksikolle seka
antaa suosituksiaja kehotuksia.

8. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika koordinoivilla esimiehillad ja esimiehilld on

48 § Koordinoiva esimies, Geriatrinen keskus

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 148)

2. paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista).

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensajavastuullaan olevan toiminnan osalta.

4. paattaa perhehoidon sijaisavun maksusitoumuksen antamisesta yksityisiin palveluihin, muuhun

kuntaan tai kuntayhtymaan.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa perhehoitajaksihyvaksymisesta.

paattaa tulosyksikkonsa vahingonkorvausten myodntamisesta 500 euroon asti.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mika alaisillaan esimiehilla on.

® N o wu

49 § Koordinoiva esimies, Kotona asumisen tukipalvelut

1. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

2. hyvaksyyjapaattaa kriteerien mukaisestitulosalueellakaytdssa olevien palvelusetelien

palvelusetelijarjestelmaan hyvaksytyt palveluntuottajat

paattaa tulosyksikkdnsa vahingonkorvausten myoéntamisesta 500 euroon asti.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mika alaisellaan virkasuhteisella erityisasiantuntijallaon.

toteuttaa yksityisten kotihoidon ja kotipalvelun tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja

neuvonnan seka valvontakdynnit ja valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset Edelld mainittuun

liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle taitoimintayksikoélle seka

antaa suosituksiaja kehotuksia.

o v AW

50 § Virkasuhteinen erityisasiantuntija, kotona asumisen tukipalvelut

1. vastaaveteraanipalvelujen kayton raportoinnista valtiokonttorille yhteistydssa talouspalvelujen
kanssa.

2. toteuttaayksityisten kotihoidon ja kotipalvelun tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja
neuvonnan seka valvontakaynnit javalvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset. Edelld mainittuun
liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai toimintayksikolle seka
antaa suosituksia ja kehotuksia.

51 § Koordinoiva esimies, Kotihoito

1. paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14§)
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2. paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa javastuullaan olevan toiminnan osalta.

4. paattaa kotihoidon maksusitoumuksen antamisesta yksityisiin palveluihin, muuhun kuntaan tai
kuntayhtymaan kuntalaisen palveluiden jarjestamiseksienintaan yksiléllisen hoitosuunnitelman
ajaksi.

5. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myoéntamisesta 500 euroa asti

7. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla kotihoidon esimiehilld on.

o

52 § Toimintayksikon esimies, Geriatrinen keskus

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 148)

2. paattaa asiakkaan asiakasmaksusta, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

3. paattaa lyhytaikaisen asumispalvelun, lyhytaikaisen perhehoidon, omaishoidontuen javeteraanien
palvelujen myontamisesta yksilollisin perustein.

4. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista kuntayhtyman maksuohjeen mukaisesta
asiakasmaksustaja palvelusetelin arvosta.

5. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mika alaisillaan sosiaaliohjaajilla, palveluohjaajilla,
asiakasvastaavilla, tai vastaavilla ikddntyneiden omais- ja perhehoitoa sekaveteraanipalveluja
tekevilla viranhaltijoilla on.

53 § Toimintayksikon esimies, kotihoito

1. paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14§) kuntayhtyman
myoéntamisperusteiden mukaisesti

2. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista kuntayhtyman maksuohjeen mukaisesta
asiakasmaksustaja palvelusetelin arvosta

54 § Virkasuhteinen sosiaalitydntekija, kotona asumista tukevien palvelujen tulosalue

1. p&aattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niistd sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukeatarvitsevan ikdihmisen valttamatdn huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys

2. pa&ttad sosiaalihuoltolain (1301/2014) 41 § jasosiaalihuollon asiakaslain 4 luvun mukaisen virka-
avun pyytamisesta muilta viranomaisilta

3. kayttaa tarvittaessa oikeutta pdasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maardyksesta henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilmeisessa tarpeessaolevan henkilon etu
sita valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.).

4. paattaa sosiaalihuoltolain mukaisen virka-avun pyytamisesta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittamiseksion paastava henkilon asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 2 mom.

5. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisen kotiapupalvelun (sosiaalihuoltolaki19 §) myontamisesta.
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6. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mikd sosiaaliohjaajalla/palveluohjaajalla/asiakasvastaavallaon.

55 § Virkasuhteinen tydntekijd, Geriatrinen keskus sosiaalihuollon ammattihenkilo (sosiaaliohjaajat,
ikddntyneiden omais- ja perhehoitoa seka rintamaveteraanipalveluja tekevat virkasuhteiset tyontekijat)

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §)
kuntayhtyman myontamisperusteiden mukaisesti

2. paattaa omaishoidon tuestaannetun lain mukaisesta omaishoidon tuesta. Paattaa
omaishoidontuen toimeksiantosopimuksista seka sijaishoitajan kanssa tehtavasta
toimeksiantosopimuksesta.

3. paattaa asiakkaalle annettavastaikaantyneiden lyhytaikaisesta ja pitkaaikaisesta perhehoidosta.

4. paattaa ikdantyneiden palveluissa perhehoitajan ja perhehoitajan sijaisen
toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kdynnistamiskorvauksen suuruudesta.

5. paattaa rintamaveteraaneille ja sotainvalideille mydnnettavista palveluista ja tukitoimista, mukaan
lukien kuntoutuspalvelut.

6. paattdaa omaishoitolain 4 §:n ja sosiaalihuoltolain 27 b §:n nojalla myénnettavista palveluista
omaishoidon, perhehoidon javeteraanien osalta.

6 Luku Ymparivuorokautiset palvelut
56 § Ymparivuorokautisten palvelujen paallikkd

1. paattaa tulosalueenvahingonkorvausten mydntamisestd 10 000 euroaasti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

2. paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa ja vastuualueidensa osalta.

4. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa mika koordinoivalla esimiehelld ja toimintayksikon esimiehelld
on

57 § Koordinoiva esimies, ymparivuorokautiset palvelut, omat palvelut

1. paattas asiakasmaksun alentamisestatai perimatta jattamisests, (lakisosiaali- jaterveydenhuollon
asiakasmaksuista)

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa javastuualueensa osalta.

3. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa mika toimintayksikdn esimiehelld on.

5. paattaa vastuualueensahankinnoista 50000 euroon asti ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.

&
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58 § Koordinoiva esimies, ymparivuorokautiset palvelut, ostopalvelut

paattas asiakasmaksun alentamisestatai perimatta jattamisesta seka palvelusetelin arvosta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa javastuualueensa osalta.

paattaa puitesopimuksen puitteissa olevan sosiaalihuollon asiakaskohtaisen sopimuksen
tekemisesta ja maksusitoumuksen antamisesta ymparivuorokautiseen hoitoon yksil6llisen
hoitosuunnitelman ajaksi.

paattaa ikaihmisten asumispalveluiden palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista
palveluntuottajista

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa mika asumispalvelun ohjaajalla, asumispalvelukoordinaattorilla ja
asumispalvelujen tarkastajalla on.

paattaa ostopalveluihin liittyvista hankinnoista vuositasolla asiakaskohtaisesti55 000 euroon asti ja
muista vastuualueensa hankinnoista 50000 euroon asti ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

59 § Toimintayksikon esimies, ymparivuorokautiset palvelut

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista kuntayhtyman maksuohjeen mukaisesta
asiakasmaksusta

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myoéntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)
paattaa toimintayksikkdnsa hankinnoista toimintayksikon maararahan puitteissa 10 000 euroon asti

60 § Asumispalvelukoordinaattori, ymparivuorokautiset palvelut

1

paattad asiakkaan hoidon tarvetta vastaavasta sijoittumisesta asumispalveluihin/pitkaaikaiseen
laitoshoitoon/ ja tekee asiakaskohtaisen palvelupa&toksen

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvistd asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

61§ Asumispalveluiden tarkastaja

paattaa kotikuntalain mukaisesta asiakaskohtaisen sopimuksen tekemisesta

paattad asiakkaan hoidon tarpeen mukaisesta sijoittumisesta asumispalveluihin/pitkaaikaiseen
laitoshoitoon

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)
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7 Luku Vammaispalvelut
62 § Vammaispalvelujen paallikko

1. paattaa tulosalueenvahingonkorvausten mydntamisestd 10 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta

2. hyvaksyyilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tainiihin rinnastettavista palveluista ja antaa
lausunnonilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelusta

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

4. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa mita koordinoivilla, sosiaalityon, paivaaikaisen toiminnan ja
asumispalvelujen esimiehilld on.

63 § Koordinoiva esimies, vammaispalvelut, ostopalvelut

1. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai periméatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

2. paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta

3. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

64 § Koordinoiva esimies, vammaissosiaalityo

1. p&aattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

3. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

4. paattaa tietopyynnonkohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta;

5. paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta; ja

6. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mitd alaisellaan sosiaalitydon esimiehelld on.

65 § Sosiaalityon esimies

1. paattaa erityishuolto-ohjelman hyvaksymisesta (lakikehitysvammaisten erityishuollosta
519/1977);

2. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista);

3. paattaa kotikuntalain mukaisesta sijoittamisesta ja asiakaskohtaisen sopimuksen tekemisesta;

4. antaa maarayksen padasta asiakkaan asuntoon tai muuhun olinpaikkaan huollon tarpeen
selvittamiseksi(sosiaalihuoltolaki710/1982 41 §), myGs geriatrisen keskuksen osalta;
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5. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta; ja
6. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisellaan sosiaalityontekijalla tai sosiaaliohjaajalla on.

66 § Sosiaalityontekijat

1. paattda vammaispalvelulain (380/1987) nojalla mydnnettavista palveluista ja tukitoimista

2. paattaa kehitysvammahuoltoa (laki kehitysvammaisen erityishuollosta 519/1977) koskevien
palveluiden jatukitoimien antamisesta

3. pé&attaa vammaisten asiakkaiden osalta sosiaalihuoltolain (1301/2014) 14 §: n mukaisista
sosiaalipalveluista

4. p3attaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) 46 §:n perusteella niista sosiaalipalveluista, joilla turvataan
erityista tukeatarvitsevan lapsen tai erityista tukea tarvitsevan muun vammaisen asiakkaan
valttdamaton huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys

5. paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta siten, kuin laki kehitysvammaisten erityishuollosta maaraa
421-n§

6. paattaa perhehoitajien toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kdynnistamiskorvauksen
suuruudesta perhehoitolaki(263/2015)

7. paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta

8. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita sosiaaliohjaajalla on

67 § Sosiaaliohjaaja

1. paattaa erityishuolto-ohjelmassa mainittujen palvelujen osalta tarkentavat yksilopaatokset lukuun
ottamatta pitkaaikaista, yli vuoden kestavaa asumispalvelua, perhehoitoaja laitoshoitoa

2. paattaa kehitysvammahuollossa perittavistad asiakasmaksuista ja korvauksista kuntayhtyman
vahvistaman ohjeen mukaisesti

3. pé&attda seuraavistasosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaaliohjaus,
sosiaalinen kuntoutus, perhetyd ja liikkumista tukevat palvelut

4. paattaa seuraavistavammaispalvelulain nojalla mydnnettavista palveluista ja tukitoimista:
kuljetuspalvelut, sopeutumisvalmennus, henkilokohtainen apu, lyhytaikainen asuminen, vahaiset
asunnonmuutostyot, ylimaaraiset vaatekustannukset, erityisravintokustannukset, tukihenkild

5. paattaa omaishoidontuestaannetun lain mukaisesta omaishoidon tuestaalle 65- vuotiaiden
asiakkaiden osalta

6. paattaa omaishoidontuentoimeksiantosopimuksista seka sijaishoitajan kanssatehtavasta
toimeksiantosopimuksesta

7. paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta

8. paattaa vammaisten henkildiden tyollistymistad tukevien palvelujen myontamisestd, tydtoiminnasta
(710/1982 sosiaalihuoltolaki 27 d jae §)

68 § Paivaaikaisen toiminnan esimies
1. paattaa tyo-ja paivatoimintakeskuksen asiakasvalinnoista

2. paattaatyo-ja paivatoimintakeskuksen paikkojen myynnista toiselle kunnalle
3. paattaatyodosuusrahasta
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4. paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden

kdytdstd42 f-n §

69 § Asumispalvelun ja tuetun asumisen esimies

paattaa asumispalveluyksikdiden (omatoiminta) asiakasvalinnoista

paattaa yksikdiden asiakaskohtaisen vuokrasopimuksen hyvaksymisesta taiirtisanomisesta
paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden
kaytosta asumispalveluyksikdissa (omatoiminta) 42 f-n §

OSAV TERVEYSPALVELUT JA SAIRAANHOITO

8 Luku Keskitetyt palvelut

70 § Keskitettyjen palveluiden paallikko

ik e

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisenavastaavanaladkarind johtamansatoiminnan osalta
vastaa tulosalueensalaadun seurannastaja potilas- ja asiakasturvallisuudesta

vastaa alueen seulontatoiminnasta

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset

paattaa keskitettyjen palvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta
jattamisesta

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle asiointikdynnin yhteydessa.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansatoimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita keskitettyjen palvelujen koordinoivalla esimiehellad on.
paattaa keskitettyjen palveluiden osalta vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa, joissa
kuntayhtyma on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, jamaksettava korvaus on
enintaan 5000 euroa,;

71 § Keskitettyjen palvelujen koordinoiva esimies

w

vastaa toimintayksikoidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin seka muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mita keskitettyjen palvelujen lahiesimiehellad on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa keskitettyjen palveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
kuntayhtyma on tai sen voidaan katsoaolevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintadn 500 euroa

72 § Lahiesimies

1.

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin seka muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.
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ladkinnallisen kuntoutuksen maksusitoumukset apuvalineisiin kohdistuen hyvaksyy toimintayksikén
esimies erikseen sovituin eurorajoituksin

73 § Asiantuntijaladkari

1

paattaa tehtaviinsd kuuluvien maksusitoumuksien myontamisesta

74 § Kuntoutuskoordinaattori

1.

laakinnallisen kuntoutuksen maksusitoumukset apuvilineisiin kohdistuen hyvaksyy toimintayksikon
esimies erikseen sovituin eurorajoituksin

9 Luku Avopalvelut

75 § Avopalvelujen paallikko

Ao

w

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana ladkarina johtamansatoiminnan osalta
vastaa tulosalueensalaadun seurannastajapotilas- ja asiakasturvallisuudesta.

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itseaan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle asiointikdynnin yhteydessa.

paattaa avopalvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta
paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd avopalvelujen koordinoivalla hoitotydn esimiehelld on.
Kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita avopalvelujen ylilddkareilld ja ylihammaslaakareilla on.
paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa kuntayhtyma
on tai senvoidaan katsoaolevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on enintdaan 5000
euroa,

76 § Koordinoiva hoitotydn esimies

w

vastaa toimintayksikoidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mitd avopalvelujen ldhiesimiehelld on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa, joissa kuntayhtyma
on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, jamaksettava korvaus on enintaan 500 euroa,

77 § Avopalvelujen ylilaakari /Ylihammaslaakari

hyvaksyy vastuullaan olevaan toimintaan liittyvat maksusitoumukset avopalvelujen paallikén
ohjeistuksen mukaisesti

vastaa vastuullaan olevaan toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta
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paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.
hyvaksyy alaistensatoimenpide- ynna muut palkkiot.

kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa, mitd esimiesvastuussa olevalla avopalvelujen lagkarilla
/hammaslaakari on.

78 § Hoitotyon esimies

1. vastaa toimintayksikkdnsa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta
79§ Ladkari

1. kuntayhtyman palveluksessaoleva ladkari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa

2. kuntayhtyman virassaolevatartuntatautilaakari paattaa yleisvaaralliseen tartuntatautiin
sairastuneen tai sairastuneeksiepadillyn henkilon maaradamisesta olemaan poissa ansiotyosta,
karanteeniin tai eristamisesta

3. paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myoéntamisesta erikoisldakariostoihin avopalvelujen

paallikon ohjeistuksen mukaisesti

10 Luku Sairaalapalvelut

80 § Sairaalapalveluiden paallikko

vk N e

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana lddkarind johtamansatoiminnan osalta
vastaa tulosalueensalaadun seurannastaja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset

paattaa sairaalapalvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta
paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sairaalapalveluiden yliladkarilla tai koordinoivalla hoitotyon
esimiehelld on.

paattaa sairaalapalveluiden osalta vahingonkorvauksen myéntamisesta tapauksissa, joissa
kuntayhtyma on tai sen voidaan katsoaolevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 5000 euroa

81 § Sairaalapalvelujen ylilaakari

paattaa tietopyynnodn kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle asiointikdynnin yhteydessa.

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa, mita sairaalapalvelujen ylildakarilla on.
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82 § Koordinoiva hoitotyon esimies

w

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sairaalapalvelujen hoitotyon esimiehelld on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa sairaalapalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
kuntayhtyma on tai sen voidaan katsoaolevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa,;

83 § Hoitotyon esimies

1.

vastaa toimintayksikkdnsa toimintaan kohdistuviin potilaspalautteisiin alaistensa osalta

OSA VI Aikuisten, mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten,

nuorten ja perheiden palvelut

11 Luku Aikuisten sosiaalipalvelut ja tydhon kuntoutus

84 § Aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen paallikko

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimuksetjasitoumukset

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.

hyvaksyy ilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tainiihin rinnastettavista palveluista
kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelujen ja
koordinoivalla esimiehelld sekd mielenterveys- ja paihdepalvelujen esimiehella on.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myéntamisestd 10 000 euroa asti.

85 § Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esimies

vk N e

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensasopimuksetjasitoumukset

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 100.000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa toimeentulotuen vaarinkaytosepailyjen tutkintapyynnon jattamisesta karajaoikeudelle.
paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan tulosyksikkonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita aikuissosiaalityon, sosiaalisen kuntoutuksen ja
asumispalvelujen esimiehelld on.
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86 § Aikuissosiaalityon esimies

10.

11

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattad sosiaalihuollon asiakkaan asemastaja oikeuksista annetun lain (812/2000) 20 §:n2 mom.
mukaisen tietopyynnon tekemisesta rahalaitokselle.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan toimintayksikk66nsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkdnsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisista ostopalvelujen kaytosta

paattaa toimeentulotuen takaisinperinndsta sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja hallituksen
ohjeen seka sosiaalitydn suunnitelman mukaan.

paattaa vahingonkorvausten myontamisestad 5000 euroon saakka.

paattaa sosiaalihuollon asiakasmaksujen alentamisesta tai perimatta jattamisesta

paattaa sosiaalihuoltolain 41§ mukaisen maardayksen antamisestaasuntoon taimuuhun
olinpaikkaan paasemiseksi.

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa mita aikuissosiaalityon sosiaalityontekijalla,
erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla ja etuuskasittelijalla on.

87 § Aikuissosiaalityon sosiaalityontekija

paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista
paattda mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki21 §).
paattaa paihdehuoltolain mukaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta ( paihdehuoltolaki 12 §)
paattaa paihdehuoltolain mukaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta (pdihdehuoltolaki12 §).
paattaa aktivoinnin keskeyttamisesta (lakikuntouttavastatyotoiminnasta5§).
kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita aikuissosiaalityon erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla
ja etuuskasittelij6illa on.

88 § Erityissosiaaliohjaajaja sosiaaliohjaaja

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).

paattaa toimeentulotukilain 7 § ja13 § mukaisen ehkaisevan jatdaydentavan toimeentulotuen
myontamisesta, takaisinperinndsta jatekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan
erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella korkeintaan 4000 euroon saakka.

paattaa tilapaismajoittamisesta korkeintaan kolmeen kuukauteen tai 4000 euroon saakka.
paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta virka-apu pyynnaosta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittamiseksion paastava tallaisen henkilon asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa
sosiaalihuollon asiakaslain mukaisista virka-apupyynnaista.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
paattaa valitystilin perustamisesta jaasiakkaan suostumuksella etuuksien jatulojen perimisesta
valitystilille.
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paattaad ilmoituksen tekemisestd holhousviranomaiselle edunvalvojan maaraamiseksiasiakkaalle
sosiaalihuoltolain asiakaslain mukaisissatilanteissa.

paattaa kuntouttavastatyotoiminnasta seka myontaa kuntouttavastatyétoiminnastaannetun lain
mukaiset avustukset (lakikuntouttavastatydtoiminnasta 18 §).

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) mukaiset vammaisten henkildiden ty6llistymistd tukevien
palvelujen myodntamisestd (27§ d ja e)

paattaa sosiaalisen kuntoutuksen myoéntamisesta (sosiaalihuoltolaki17 §).

paattaa mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta lukuun ottamatta
padihdekuntoutujien asumispalveluajatehostettua asumispalvelua (sosiaalihuoltolaki 21 §)
kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita etuuskasittelijalla on.

89 § Etuuskasittelija

1.

paattaa toimeentulotukilain 7§ mukaisen taydentavan toimeentulotuen myontamisesta,
sen takaisinperinnasta ja siihen liittyvista muista toimenpiteista kuntayhtyman

hallituksen vahvistamien perusteidenjayleisten ohjeiden jalainsddadannon mukaisesti, silloin
kuin paatéksentekoon eiliity erityista harkintaa, korkeintaan 2000 euroon saakkaja
osallistuu muiden paatésten valmisteluun.

paattaa aikuissosiaalitydn suunnitelman mukaisesta toimeentulotuen mydntamisesta seka
takaisinperinnasta.

90 § Sosiaalisen kuntoutuksen esimies

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintddn 15.000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 5000 euroon saakka.

paattaa toimintayksikon sopimuksista ja paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta ostopalvelujen
kaytosta

paattaa sopimuksista yhdistyksien kanssa, kuntouttavan tyétoiminnan paikoista ja palkkion
maksamisesta.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkeasita padtosvaltaa, mitd sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaajalla ja ohjaajalla on.

91 § Sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaajaja ohjaaja

1.

2.

3.

paattaa sosiaalisen kuntoutuksen myoéntamisesta (sosiaalihuoltolaki17 §), tyotoiminnasta
asiakkaalle maksettavista etuuksista (tydosuusraha) sekd siihen liittyvista matka-
ja kulukorvausten maksamisesta.
paattaa kuntouttavastatydtoiminnasta sekd myontaa kuntouttavastatydtoiminnasta annetun lain
mukaisten matka- ja kulukorvausten maksamisesta (lakikuntouttavastatydtoiminnasta 18 §).
paattaa sosiaalisen kuntoutuksen palvelujen lopettamisesta tai keskeyttamisesta.

12 Luku Mielenterveys- ja paihdepalvelut

92 § Mielenterveys- ja pdihdepalvelujen esimies

1
2.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 30.000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa asiakkaan palvelusta
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paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan toimintayksikk66nsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa vahingonkorvauksen myontamisesta 5000 euroon saakka

paattaa maksusitoumuksista asiakaskohtaisiin ostopalveluina toteutettuihin ladkinnallisiin
laitoskatkoihin ja laakinnallisiin paihdekuntoutuksiin terveydenhuollon toimintayksikaihin.
paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mitd mielenterveys- ja pdihdepalvelujen sosiaaliohjaajalla on.

93 § Mielenterveys- ja pdihdepalvelujen sosiaaliohjaaja

1.

paattaa mielenterveyskuntoutujien sosiaalisesta kuntoutuksesta kuntayhtyman
omissa tydtoimintapaikoissa.

94 § Asumispalvelujen esimies

N

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 100.000 euroa ja niitad koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jamuuhun asiakaspalautteeseen
alaistensa osalta

paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 5000 euroon saakka.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkdnsa sopimukset seka paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisista ostopalvelujen kaytosta

paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista

paattaa vuokrasopimusten laadinnasta

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mitd asumispalvelujen sosiaalityontekijalla,
asumispalvelukoordinaattorilla, erityissosiaaliohjaajalla, asumispalveluohjaajalla, tuetun asumisen
ohjaajalla, asumispalvelun tiimivastaavalla javastaavalla ohjaajalla on

95 § Asumispalvelujen asumispalvelukoordinaattori

N

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).

paattda mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki21 §).

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvistd asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta
tai perimattajattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon maksuista).

paattaa maksusitoumuksen mydntamisestd ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
eldmanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutukseen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille.

96 § Asumispalvelujen erityissosiaaliohjaaja, asumispalvelun tiimivastaava ja vastaava ohjaaja

1.
2.

paattaa asiakkaalle mydnnettavista palveluista (sosiaalihuoltolakil4 § ja21 §)
paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta
tai perimattajattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
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3. allekirjoittaa hallinnassa olevien tukiasuntojen asiakaskohtaiset vuokrasopimukset vuokranantajan
edustajana.

paattaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta jairtisanomisesta hallinnassaan

olevien tukiasuntojen kohdalla.

paattda masusitoumuksen myoéntamisesta ostopalvelunatoteutettavaan asiakaskohtaiseen

elamanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutuksen jasiihen liittyvien matka- ja

kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille.

13 Luku Perhekeskuspalvelut

97 § Perhekeskuspalvelujen paallikko

HwnNe

paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista.

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita koordinoivalla esimiehelld on.

hyvaksyy ilmoituksen kotipalvelujen tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista.

paattaa ilmoituksen perusteellalapsiperheiden kotipalvelun tukipalvelun rekisteriin ottamisesta ja
siihen rinnastettavista palveluistasilloin, kun sama palveluntuottaja eituota kotipalvelua myos
toiselle palvelualueelle

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa pois lukien sosiaalihuollon asiakaslain ja
terveydenhuollon potilaslain mukaiset muistutukset. Vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella
tehtyyn muistutukseen jaterveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen taimuuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdmana asianosaisena on koordinoiva esimies.

98 § Koordinoiva esimies; perhesosiaalityo, perhetyd ja kotipalvelu

ik N e

paattaa tietopyynnodn kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssdtarkoittamana johtavanaviranhaltijana

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintddn 100.000 euroa ja niitad koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta,

asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

paattaa huoltajuusjarjestelyn vireillepanosta tuomioistuimeen (lastensuojelulaki 32 §).

paattdaa maksusitoumuksen antamisesta muuhun kuntaan tai kuntayhtymaan kuntalaisen
palvelujenjarjestamiseksienintdan yksilollisen hoitosuunnitelman ajaksi kayttétalouden
euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen mukaisesti

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita perhesosiaalityon, perhetyon ja kotipalvelun seka sosiaali- ja
kriisipdivystyksen esimiehilla on.

paattaa sosiaalihuollon asiakaslain ja terveydenhuollon potilaslain mukaisten muistutusten
antamisesta omalla vastuualueellaan

99 § Perhesosiaalitydn esimies

1
2.
3.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.
toimii lastensuojelulain 13 §:ssd tarkoittamanajohtavanaviranhaltijana
paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista
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4. paattaa alaikdisen passihakemustakoskevastalausunnosta (PassiL 11 § 3 mom)

5. p&aattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maarayksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan paasemiseksi.

6. paattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalityontekijan valmistelun perusteella

Viranomaispddtokset:
e lapsensijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen
aikana (lastensuojelulaki43§ 3 mom.)
o yksityisestisijoitetun lapsen sijoituksen hyvaksymisesta (lastensuojelulaki81 § 2 mom.)

Sijaishuollon rajoitustoimenpiteet: kiireellisen sijoituksen aikana

¢ yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki63 § 2 mom))

¢ yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63
§ 2mom.)

e olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.)

7. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
8. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita sosiaalityontekijalla on.

100 § Perhesosiaalitydn sosiaalitydntekija

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalityostd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolakill §,12 §, 14 §).

2. paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukeatarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista

3. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).

4. péaattas sijoituksestaavohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki37b §)

5. paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki32 §)

6. paattaa ensikotiin sijoittamisesta (sosiaalihuoltolaki 21 §)

7. paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki38 § 1 mom).

8. paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki39 § 1 mom).

9. vyksityisestisijoitettujen lasten hoidon valvontajasita koskevat paatokset (lastensuojelulaki 81 §)

10. p&attaa virka-avun pyytamisesta (lakisosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).

11. paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

12. paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvana (lastensuojelulaki 63 §
2 mom).

13. paattaa lapsen liikkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki69 §).

14. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mita erityissosiaaliohjaajalla on.

101 § Perhesosiaalitydn erityissosiaaliohjaaja

1. kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mita sosiaaliohjaajalla on.
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102 § Perhesosiaalityon sosiaaliohjaaja, palveluohjaaja ja toiminnanohjaaja

© NN

paattaa siivouspalvelun myodntamisesta (sosiaalihuoltolaki14 § ja 19 §).

paattaa sosiaaliohjauksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 16 §).

paattaa perhetydon myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 18 §).

paattaa lapsiperheiden kotipalvelun mydntamisesta (sosiaalihuoltolaki 19 §).

paattaa tukihenkilon tai tukiperheen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 28 § 4 mom).
paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista lapsiperheiden

kotipalvelun asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista §1; asetus sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista 3§)

103 § Perhetytn ja lapsiperheiden kotipalvelun esimies

oA wWNE

paattaa tietopyynnodn kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella mydnnetyn lapsiperheiden kotipalvelun ja perhetyon
myontamisesta tai myontamatta jattamisesta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita perhesosiaalitydn sosiaaliohjaajilla on.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaradytyvistd asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisestatai perimatta jattamisesta (lakisosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

104 § Koordinoiva esimies; perheneuvola, nuorisoasema, koulun tukija perheoikeudelliset asiat

ik N e

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 30.000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkeasitd paatosvaltaa, mitd perheneuvolan januorisoaseman esimiehilld on

paattaa sosiaalihuollon asiakaslain ja terveydenhuollon potilaslain mukaisten muistutusten
antamisesta omalla vastuualueellaan

105 § Perheneuvolan esimies ja nuorisoaseman esimies

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista

paattaa sosiaalihuoltolain seka kasvatus- ja perheneuvonnan mukaisten palvelujen myoéntamisesta
tai myontamatta jattamisesta kasvatus- ja perheneuvonnassa.

paattaa maksusitoumuksen antamisesta muuhun kuntaan tai kuntayhtymaan kuntalaisen
palvelujenjarjestamiseksi enintdadn yksilollisen hoitosuunnitelman ajaksi.

paattaa ostopalvelusopimuksista yksityisiltd palveluntuottajilta omalla vastuualueellaan
hankintavaltarajojen puitteissa.

106 § Perheoikeudellisen yksikdn esimies

1.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.
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2. paattad adoptioneuvonnanantamisesta(adoptiol 24 §) ja adoptioneuvonnan maksusitoumusten
mydntamisesta, milloin niiden arvo vuodessa on enintdaan 100.000 euroa.

3. paattaa tuettujentapaamisten, valvottujen tapaamisten ja vaihtojen myontamatta jattamisesta.

4. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa, mita lastenvalvojalla, sosiaalityéntekijalld, sosiaaliohjaajalla on.

5. P&ittas virka-apupyynnon tekemisestd toiselle viranomaiselle (lakisosiaalihuollon asiakkaan
asemastaja oikeuksista 22 §)

107 § Perheoikeudellisen yksikon lastenvalvoja

1. tekee paatoksenisyyden/aitiyden selvittdmisen uudelleen aloittamisesta/selvittamisen
keskeyttamisesta

2. paattadsisyysasioiden/ aitiysasioiden yhteydessa edunvalvojan ja/taihuoltajan hakemisestalapselle

3. edustaalasta tuomioistuimessaisyyden/aitiyden vahvistamisoikeudenkaynnissa

4. lapsen huolto- ja tapaamisoikeussopimuksen vahvistamisesta (asuminen, huoltajuus, huoltajien
tehtavajako, tapaaminen, valvotut/tuetut tapaamiset ja valvotut vaihdot, tiedonsaantioikeus)

5. paattaa lapsen elatussopimuksen ja koulutusavustussopimuksen vahvistamisesta

6. nostaakanteen ja/taitoimii edustajanaisyys- (jaelatus-) asiassatuomioistuimessaisyyslain
mukaisesti

7. paattaa lapsenoikeusavun hakemisesta

8. paattaa lapsen huoltoa ja elatusta koskevan sopimuksen vahvistamatta jattamisesta

108 § Perheoikeudellisen yksikdn sosiaalityontekija
1. paattaa lapsenhuollosta ja tapaamisoikeudestaannetun lain tarkoittamien selvitysten antamisesta
tuomioistuimen pyynnosta.
2. paattaa lapsenohjaamisestaoikeusavun piiriin.

109 § Perheoikeudellisen yksikon tapaamispaikkakoordinaattorija sosiaaliohjaaja

1. paattaatuettujenjavalvottujentapaamisten sekdvalvottujen vaihtojen myontamisesta ja
myontamattd jattamisesta.

110 § Koordinoiva esimies, neuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto
1. paattaa tietopyynnodn kohteenaolevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta.

2. paattaa hankinnoista, joidenarvo on enintdan 30.000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.
3. paattaa terveydenhuollon potilaslain mukaisten muistutusten antamisesta omallavastuualueellaan

111 § Neuvolan esimies ja koulu- ja opiskeluterveydenhuollon esimies

1. paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelystd jaluovuttamisesta
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14 Luku Lastensuojelun palvelut

112 § Lastensuojelun paallikkd

10.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssdtarkoittamanajohtavanaviranhaltijana

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa

liittyvissa toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa, pois lukien selvityksetjalausunnot yksilo- ja
perhekohtaisiin paatoksiin.

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa, mitd lastensuojelun avohuollon jasijais- ja jalkihuollon esimiehilla
on.

paattad kanteen nostamisestaja/taitoimii lapsen edustajanasijoitetun lapsen elatusasiassa
tuomioistuimessa.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten mydntamisesta 10 000 euroa asti.

113 § Lastensuojelun johtava asiantuntija

1.

toimii lastensuojelulain mukaan sijoitetun lapsen edunvalvojan sijaisena elatusavun
vahvistamisessa.

114 § Lastensuojelun avohuollon ja sijaishuollon esimies

N

o v AW

10.

11

12.
13.

paattaa tietopyynnon kohteenaolevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen javastineiden antamisesta yksilo- ja perhekohtaisiin paatoksiin.
paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 150.000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

paattad sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maarayksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan paasemiseksi.

paattaa kiireellisen sijoituksen jatkamisesta (lastensuojelulaki38a §)

paattaa lapsen huostaanotostajasijaishuoltoon sijoittamisesta, jos huoltaja tai 12 vuotta tayttanyt
lapsi ei vastusta huostaanottoajasiihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki43 §
1 mom.)

paattaa lapsen huostaanotostajasijaishuoltoon sijoittamisestatilanteessa, jossa asiaan osallisten
kuuleminen onjatetty suorittamatta lastensuojelulain 42 &§:n 3 momentissa mainituista syista.
paattaa lapsen sijoittamisesta huostaanotettunavanhempansa luo vankilan perheosastolle
(lastensuojelulaki13a §)

paattaa lapsen huostaanottoajasiihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista koskevan hakemuksen
tekemisesta hallinto-oikeudelle, jos huoltajatai 12 vuotta tayttanyt lapsi vastustaa huostaanottoa
tai siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki43 § 2 mom.)

paattdaa huostassapidon lopettamisesta (lastensuojelulaki47 § 1 mom.)

paattaa luvan hakemisesta hallinto-oikeudelle lapselle suoritettavasta tutkimuksesta
(lastensuojelulaki28 § 1 mom.)



14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.
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paattaa erityisen huolenpidon aloittamisestaja senjatkamisesta (lastensuojelulaki72 §)

paattaa kiireellisen sijoituksen tai huostaanoton aikanatehtavasta sijaishuoltopaikan
muuttamisesta (lastensuojelulaki43 § 3 mom.)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisen jatkamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa yhteydenpidon rajoituksen poistamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa lapsen olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta lapsen vanhemmille tai huoltajille
(lastensuojelulaki62 §,2 mom.ja 63 §)

paattaa hoidon ja huolenpidon turvaavassa paatoksessa sosiaalipalveluista, joilla yhdessa turvataan
erityista tukeatarvitsevan lapsen valttamaton huolenpito ja toimeentulo seka terveys ja kehitys tai
hanen huolenpidostaan vastaavan henkilon tarvitsemat sosiaalipalvelut, paatoksentekijan tulee olla
eri kuin asiakkaan omatyontekija/muu asiakkaan asioista vastaava tyontekija

paattaa asiakasmaksujen alentamisesta tai perimétta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista118§).

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd lastensuojelun sosiaalitydntekijoilla ja
erityissosiaaliohjaajilla on;

paattaa hallinnassaan olevien tukiasuntojen asukasvalinnoista ja allekirjoittaa vuokrasopimukset;
ja

paattaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta jairtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen osalta.

115 § Lastensuojelun sosiaalitydntekija

10.
11.
12.
13.
14.
16.
17.
18.

paattaa virka-apupyynnon tekemisesta (Lakisosiaalihuollon asiakkaan asemastaja oikeuksista 22
§).

paattaa suostumuksen antamisesta huostassa olevan lapsen passihakemukseen (PassiL 7§

2 mom.)

paattaa avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35— 37b §).

paattaa lapsen sijoittamisesta avohuollon tukitoimena tai kiireellisesti vanhempansa luo vankilan
perheosastolle (lastensuojelulaki13a § ja37 § 3 mom.)

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki38 § 1ja 2. mom.)

paattaa kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki39 § 1 mom.)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja

muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa lapsen olinpaikan ilmaisematta jattamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja
muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki62 § 2 mom. ja 63 §)

paattaa lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevan asian vireillepanosta (lakilapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta 14 §)

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §)
paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa viestin tai lahetyksen luovuttamatta jattamisesta lapselle (lastensuojelulaki67 § 3 mom.)
paattaa erityisen huolenpidon lopettamisesta (lastensuojelulaki72 §)

paattaa lahetyksen taiviesti lukemisesta (lastensuojelulaki 67 § 4 mom)

paattaa lapsen liikkumisvapauden rajoittamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 69 §)
paattaa lapsen erityisen huolenpidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 72 §).

paattaa esityksestd edunvalvojan maaradamiseksi(lastensuojelulaki22 § ja 24 § 2 mom)



46

19. paattaa lastensuojelun asiakasmaksuista, seka lapsen tulojen, saamisten ja korvausten perimisesta

(lastensuojelulaki19 §, laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista,
asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

20. paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki32 §)

116 § Lastensuojelun erityissosiaaliohjaaja

No vk wnN

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35—
36 §).

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki75-76a §)
paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa 18 vuottatayttaneen jalkihuoltonuorensiirrosta toiseen kuntaan (lastensuojelulaki 75 §).
paattaa 18 vuottatdyttaneen jalkihuoltonuorensiirrostatoisesta kunnasta ( lastensuojelulaki75 §).
paattaa toimeentulotukilain mukaisesta taydentavasta toimeentulotuesta (toimeentulotukilaki7 §)
paattaa lastensuojelun taloudellisen tuen myoéntamisesta (lastensuojelulaki36 §)

117 § Perhehoitoyksikkd Pihlajan esimies

ik e

paattaa lastensuojelun perhehoidon toimeksiantosopimuksista

paattaa perhehoitajalle korvattavista perhehoidon erityisista kustannuksista
hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 30 000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseenja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

118 § Lastensuojelun vastaanotto- jaarviointityon palveluesimies ja kuntouttavan tyon palveluesimies

hankinnoista, joiden arvo on enintdan 30 000 euroaja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

Kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita alaisillaan on

119 § Lastensuojeluyksikon esimies tai hanen maaraamansa hoito- ja kasvatushenkilokuntaan kuuluva

o

paattaa lastensuojelulaitokseen sijoitetun huostaan otetun lapsen enintaan 30 vuorokautta
kestavastd yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki62—63 §).

paattas tekemansayhteydenpidon rajoittamisen poistamisesta (lastensuojelulaki62 § ja 63 §)
paattaa enintddn 7 vuorokautta kestavasta likkumisvapauden rajoittamisestaja sen lopettamisesta
(lastensuojelulaki69 §)

paattaa aineen ja esineen haltuunotosta, mikalihaltuun otettua ainetta tai esinetta ei
palautetalapselle (lastensuojelulaki65 §).

paattaa henkilonkatsastuksesta (lastensuojelulaki66 §).

paattaa omaisuuden jaldhetyksen tarkastamisesta (lastensuojelulaki67 §)

paattaa eristamisestd, eristimisen jatkamisestajalopettamisesta (lastensuojelulaki70 §)
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paattda antaa lastensuojelulaissa 68 §:ssa tarkoitetun selvityksen laitoksessa tapahtuneesta
kiinnipitamisesta lapsen asioista vastaavalle sosiaalityontekijalle

paattaa ilmoittaa viipymatta lapsen eristamisesta laitoksessa tai eristamisen jatkamisestalapsen
asioista vastaavalle sosiaalityontekijalle (lastensuojelulaki70 § 5 mom.)



