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OSA [ JOHDANTO

1 Luku Johdanto

Hyvinvointialueen toiminnassa noudatetaan soveltuvan lainsdadannon, hallintosadannon ja tdman
toimintasadannén maarayksid. Hyvinvointialueen toiminta on jaettu palvelualueisiin, jotka ovat:

e lkdihmisten ja vammaisten palvelut
e Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden palvelut
e Terveyspalvelut ja sairaanhoito

Hyvinvointialueen jarjestamistd ja tuotantoa tukevat strateginen kehittaminen ja tukipalvelut, sisaltden
Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet —tulosalueen, hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa.

Hallintosaanndn 24 §:n mukaan hyvinvointialueen toiminta organisoidaan tarkemmin
hyvinvointialuejohtajan paattamalla tavalla.

Hallintosaanndn 23 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja vahvistaa hyvinvointialueen henkildstéorganisaatio
ja toimivallan siirrot -dokumentin, jossa maaritetaan tarkemmin hyvinvointialueen henkilostéorganisaatio
sekd kunkin viranhaltijan paatdsvalta sosiaali- ja terveydenhuollon lainsddddanndn mukaisissa yksildasioissa
sekd muissa kyseisen viranhaltijan tehtaviin kuuluvissa asioissa.

OSA Il HENKILOSTOORGANISAATIO

2 Luku Organisaatiorakenne
1 § Palvelukokonaisuudet

Hyvinvointialueen palvelut tuotetaan palvelu- ja integraatiojohtajien alaisuudessa. Palvelukokonaisuudet
ovat:

Ikdihmisten ja vammaisten palvelut

Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden palvelut
Terveyspalvelut ja sairaanhoito

Hyvinvointi, terveys- ja asiakkuudet

o O O O

2 § lkdihmisten ja vammaisten palvelualue
Ikdihmisten ja vammaisten palvelualue jakautuu Ikdaihmisten seuraaviin vastuualueisiin ja tulosalueisiin:

o lkdihmisten palvelut (vastuualue)
o Kotona asumista tukevat palvelut (tulosalue)
o Ymparivuorokautiset palvelut (tulosalue)

o Vammaisten palvelut (tulosalue)
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o Vammaissosiaality6 (tulosyksikko)
o Péivdaikainen toiminta (tulosyksikko)
o Asumispalvelut (tulosyksikko)

3 § Terveyspalvelut ja sairaanhoito
Terveyspalvelut ja sairaanhoito — palvelualue jakautuu seuraaviin tulosalueisiin ja tulosyksikoihin:

o Kliiniset tukipalvelut (tulosalue)
o Infektio- ja tartuntatautiyksikko (tulosyksikkd)
o Diagnostiset palvelut (tulosyksikko)
o Muut kliiniset tukipalvelut (tulosyksikko)
o Kuntoutuspalvelut (tulosalue)
o Apuvalinepalvelut (tulosyksikko)
o Kuntoutustoiminnat (tulosyksikkd)
o Keusoten Kuntoutuskeskus (tulosyksikko)
o Avopalvelut (tulosalue)
o Avosairaanhoidon vastaanottopalvelut (tulosyksikkd)
o Suun terveydenhuolto (tulosyksikko)
o Mielenterveys- ja paihde sekd perhekeskuksen ladketieteellinen tuki (tulosyksikko)
o Sairaalapalvelut (tulosalue)
o Keski-Uudenmaan sairaala (tulosyksikkd)
o Kotisairaala (tulosyksikkd)
o Kotona asumisen ja kuntoutuksen laaketieteellinen tuki (tulosyksikko)

4 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden palvelualue

Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden
palvelualue jakautuu seuraaviin vastuualueisiin ja tulosalueisiin:
o Aikuisten mielenterveys, padihde- ja sosiaalipalvelut (vastuualue)
o Aikuisten sosiaalipalvelut ja tyéhon kuntoutus (tulosalue)
o Mielenterveys- ja padihdepalvelut (tulosalue)
o Perhekeskuspalvelut (tulosalue)
o Lastensuojelun palvelut (tulosalue)

5 § Strateginen kehittdminen ja tukipalvelut

Hyvinvointialueiden palvelualueiden toimintaa tukee hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa strateginen
kehittaminen ja tukipalvelut kokonaisuus, joka muodostuu strategian, kehittamisen ja rahoituksen,
yhteisten palvelujen sekd hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet tulosalueista.

Strategian, kehittdmisen ja rahoituksen, yhteisten palveluiden seka hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -
tulosalueiden toiminta on organisoitu yhteisdohjautuvuuteen pohjautuvan tiimimallin mukaisesti.
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Tiimimalli kdyttaytyy itseorganisoituvan dynaamisesti, muodostaen ja lakkauttaen tiimeja tarpeen
mukaisesti.

Henkilosto sijoittuu hallinnollisesti tulosalueen osa-alueisiin ja tyoskentelee moniammatillisissa tiimeissa.
Tiimien tehtdvana on varsinaista paatoksentekoa tukeva asioita valmisteleva rooli.

3 Luku Tulosalueiden tehtadvat ja johtajien johtamisvastuut, Strateginen kehittaminen ja
tukipalvelut seka Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet

6 § Strategia, kehittdminen ja rahoitus -tulosalue

Tulosalueella tyoskentelee rahoitus- ja talousjohtaja, tieto- ja digijohtaja ja kehittamispaallikko seka
johtajayliladkari, joka toimii myds kehittdmis- ja tutkimusjohtajana.

Tulosalueen tehtavana on hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa tukea hyvinvointialuejohtajaa
hyvinvointialueen strategisen suunnan maarittamisessa seka kehittdmistoiminnan johtamisessa.

Hyvinvointialuejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta, taloudesta ja henkil6stosta.

Tulosalue jakautuu seitsemaan strategiseen osa-alueeseen, jotka ovat:
e Strategiakokonaisuus
e TKI-toiminnan kokonaisuus
e laatu ja valvontakokonaisuus
e Tietohallinnon kokonaisuus
e Rahoitus- ja talouskokonaisuus
e Viestinnan strateginen kokonaisuus
e Hallinnon strateginen kokonaisuus
e Henkil6stdn strateginen kokonaisuus

Strategiset osa-alueet voivat jakautua tiimeihin seka tyéryhmiin.

7 § Yhteiset palvelut -tulosalue

Tulosalueella tyoskentelee hallintojohtaja, henkildstdjohtaja, hankejohtaja, viestintdpaallikko seka
konsernin talouspaallikko.

Tulosalueen tehtdvana on hyvinvointialueen johtajan alaisuudessa tuottaa palvelualueille niiden toimintaa
tukevat keskitetyt sisdiset palvelut; talous-, viestinta-, IT-, henkil6sto- ja hallintopalvelut.

Hyvinvointialuejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta, taloudesta ja henkilostosta.

Tulosalue jakautuu viiteen taktiseen ja operatiiviseen osa-alueeseen, jotka ovat:
e Henkilostopalveluiden kokonaisuus
e Hallintopalveluiden kokonaisuus
e |T-palveluiden kokonaisuus
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e Talouspalveluiden kokonaisuus
e Viestinnan kokonaisuus

Osa-alueet voivat jakautua tiimeihin seka tyoryhmiin.

8 § Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Hyvinvointialueen palvelualueiden toimintaa tukee hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa hyvinvointi,
terveys ja asiakkuudet tulosalue.

Tulosalueella tyoskentelee integraatiojohtaja.
Tulosalue vastaa alueellisesta yhdyspintatyostd, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd, tukee
palvelualueita alueellisessa yhdyspintatyossa, terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisessa seka vastaa koko
hyvinvointialueen strategisesta asiakkuudenhallinnasta.
Hyvinvointialuejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta, taloudesta ja henkil6stosta.
Tulosalue jakautuu kolmeen taktiseen ja operatiiviseen osa-alueeseen, jotka ovat:

e Asiakasohjauksen kokonaisuus

e Asiakkuuskokonaisuus
e Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kokonaisuus

Osa-alueet voivat jakautua tiimeihin seka tyéryhmiin.
9 § Johtajien johtamisvastuut

Tulosalueilla tyoskentelee seka johtajia etta paallikoita, joille on nimetty johtamisvastuuta. Tulosalueilla
tyoskentelevien johtajien ja paallikdiden johtamisvastuut ovat seuraavat:

Strategia, kehittdminen ja rahoitus -tulosalue

Rahoitus- ja talousjohtaja

e Jarjestdjan ja hyvinvointialueen talouspalvelut
e Talousarvioprosessi

e Controller-toiminta (analytiikka)

e Kustannushyotylaskenta

e Tuottavuuden ohjaus

e Palveluiden tuotteistus/muotoilu/hinnoittelu strategisen ohjauksen
e Rahoitus- ja talousndkyma 5 vuotta

e Talouden ohjaus

e Vaikuttavuuden arviointi

e Riskienhallinta

e Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen



Tieto- ja digijohtaja

Tuottavuus

Strategiset hankinnat

Tiedolla johtaminen

Kokonaisarkkitehtuuri ja tietoturva

Tiedolla johtamisen rakenteet, sisdltd ja automaatio
Digikehitys ja ratkaisutoiminta

IT-roadmap ja IT-investoinnit

Hanke- ja projektinhallinta

Tietoturva (tietoturvapolitiikka)
Vaikuttavuuden arviointi

Tietojarjestelmat ja tietotekniikka

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittdminen

Johtajaylilaakari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Toimii hyvinvointialueen vastaavana laakarina

Toimii hyvinvointialueen kehitys- ja tutkimusjohtajana
Vastaa strategisen kehittdmisen, tutkimuksen ja innovaatiotoiminnan (TKI)
hyvinvointialuetasoisesta johtamisesta, ohjaamisesta ja kehittamisesta
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Toimii kehittdmis-, tutkimus- ja innovaatiotoiminnan kansallisissa ja kansainvalisissa verkostoissa ja

koordinoi niita osaltaan

Vahvistaa TKI-toiminnan ja osaamisen kehittamisen yhdyspintoja

Tukee HUS-yhtyman tutkimus-, koulutus-, kehittdmis- ja innovaatiolautakunnassa toimivia
hyvinvointialueen luottamushenkil6itd heidan tehtavassaan

Paattaa luvan antamisesta tieteellisiin tutkimuksiin, selvityksiin ja opinnaytetoihin seka tietojen

luovuttamisesta tahan tarkoitukseen
Kehittaa tavoitteellisesti omaa osa-aluettaan

Kehittamispaallikko

Strategia ja jarjestdjatoiminnan koordinointi
TKI-rakenteet ja kokonaiskehittamisen hankesalkku
Laadunhallinnan kokonaisuus

Valvonta ja ohjaus

Yhteiset palvelut -tulosalue

Henkilostojohtaja

Strategiset vastuut:

Henkilostopolitiikka



Vaikuttavuuden arviointi

Taktiset ja operatiiviset vastuut:

Organisaation tavoitteiden mukaisen kyvykkyyden vahvistaminen
Organisaatiokulttuurin ja johtamisen kehittdminen

Henkilosto- ja henkiloston kehittdmispalveluiden ja raportoinnin kehittdminen ja tuottaminen
Tyovoimatarpeen ennakointi

Tyonantajakuvan kehittdaminen

Rekrytointipalvelujen tuottaminen

HR-Partnerpalvelujen tuottaminen

Tyollistamispalvelut

Oppilaitosyhteistyo

Yhteisten palveluiden asiakkuuksien hallinta

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

Hallintojohtaja

Strategiset vastuut:

Hankintalinjaukset, periaatteet
Hallinnon strateginen kehittdminen
Hankintastrategia

Strateginen turvallisuus ja varautuminen
Vaikuttavuuden arviointi

Riskienhallinta

Taktiset ja operatiiviset vastuut:

Aluevaltuuston ja -hallituksen sihteeritehtavat

Aluevaltuuston ja -hallituksen esityslista- ja poytakirjaprosessi ja padtosten toimeenpano
Lakipalvelut ja tietosuoja

Asianhallinta, tiedonhallinta ja arkisto

Turvallisuus, varautuminen ja tilat

Johdon sihteeripalvelut

Hankintojen johtaminen

Hankintalinjaukset ja -periaatteet

Hankintasuunnitelma

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

ICT-aluepaallikko

Operatiivinen IT-kokonaisuus
IT-ymparistd

o Palvelunhallinta

o Perustietotekniikka

o Tele- jatietoliikenne
IT-jarjestelmat
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o APTIJ-jarjestelmat
o Hallinnon jarjestelmat
o Oheisjarjestelmat
Vaikuttavuuden arviointi
Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

Strateginen kehittdminen ja tukipalvelut kokonaisuuden talouspaallikko

Koko hyvinvointialueen talousarvion laadinta- ja tilinpdaatosprosessi
Osavuosikatsaukset ja kuukausiraportointi

Keskitetty osto- ja myyntilaskutus

Tilastot

Maksuvalmius

Vaikuttavuuden arviointi

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

Viestintdpaallikko

Strategiset vastuut:

Strateginen viestinta
Vaikuttavuuden arviointi

Taktiset ja operatiiviset vastuut:

Ulkoinen viestinta

Sisdinen viestinta

Vuosisuunnitelmat, kampanjat

Mediaseuranta

Sosiaalinen media

Viestintdkanavien ja -kaytdnteiden kehittdminen
Toimintaohjeet

Viestintdkoulutus

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Integraatiojohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka alueellisen yhdyspintatydn strateginen johtaminen ja
ohjaus (jarjestajatehtava)

Asiakkuuksien johtamisen seka asiakasohjauksen strateginen johtaminen ja ohjaus
(jarjestajatehtava)

Asiakasohjausyksikon palvelujen strateginen johtaminen, ohjaus, suunnittelu ja ennakointi
(jarjestajatehtava)

Asukkaiden, asiakkaiden ja potilaiden osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien edistaminen
Asiakaslahtoisen toimintakulttuurin edellytysten luominen ja kehittdminen seka asiakaslahtoisen
osaamisen kehittdminen yhteistydssa palvelualueiden kanssa
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Véaeston hyvinvoinnin ja terveydentilan arviointi, seuranta ja edistdminen (jarjestdjatehtava)
Tavoitteellinen yhteistyd hyvinvointialueella ja monitoimijaisissa verkostoissa

Asiakkuuden hallinnan kokonaisuus, sen seuranta ja arviointi hyvinvointialueella
Asiakaskokemustiedon hyddyntaminen palvelutarpeiden muutosten ennakoinnissa, palvelujen
segmentoinnissa seka asiakas- ja palveluprosessien maarittelyssa

Vaikuttavuuden arviointi

Oman osa-alueen tavoitteellinen kehittaminen

10 § Paallikoiden asiavastuut

Tulosalueilla tyoskentelevien paallikdiden asiavastuut ovat seuraavat:

Strategia, kehittdminen ja rahoitus -tulosalue

Laatupaallikko

Laadunhallinnan kokonaisuus, laadun seuranta ja arviointi
Laatujarjestelman yllapito ja kehittdminen
Valvonnan kokonaisuuden ohjaus ja kehittaminen

Tietoturvapaallikko

Tietoturva- ja tietosuojapolitiikka
Tietoturvan hallinnan kokonaisuus, kehittaminen, seuranta ja toimenpiteiden valmistelu

Tietohallintopaallikko (tiedolla johtaminen)

Tiedolla johtamisen ratkaisut, kehittaminen, koulutus ja yllapito
Tietoallas ja tietovarantoautomaatio
Ennuste- ja analytiikkatoiminto seka toisiolain toimeenpano

Tietohallintopaallikko (kehittdminen)

Ratkaisutoiminta
Projektitoimistotoiminta ja projektityén menetelmat
IT-investointiohjelma

Tietohallintopaallikko (ICT-hankinta)

ICT-hankinta
ICT-sopimushallinta

Yhteiset palvelut -tulosalue

Hallintopaallikko

Yleishallinnon kehittaminen

Asianhallinnan, kirjaamon ja arkistotoiminnan koordinointi ja kehittdminen
Johdon sihteeripalvelut

Tietosuojan ja turvallisuuden koordinointi ja kehittaminen
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e Ateria- ja siivouspalveluiden koordinointi ja runkosopimustason sopimushallinta
e Tilahallinnan kehittaminen, koordinointi ja valvonta toimitilaohjelman mukaisesti
e Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano, toimeenpanon koordinointi ja seuranta

Talouspaallikko (palvelualueiden talouspaallikot)
e Palvelualueen talousarvion laadinta- ja tilinpaatésprosessi
e Palvelualueen osavuosikatsaukset ja kuukausiraportit
e Palvelualueen johdon tukeminen ja johtotiimeihin osallistuminen
e Palvelualueen tuottavuusohjelma
e Palvelualueen sisdinen laskenta ja kustannushyotylaskenta

Tilahallintapaallikko
e Toimitilaratkaisujen koordinointi ja optimointi
e Tilapalvelut (puhtaus ja siivous)

Turvallisuuspaallikko
Kokonaiskuva turvallisuudesta

Turvallisuuspoikkeamien kasittely
Kokonaisturvallisuuden kehittaminen ja koordinointi
e Varautumisen kehittdminen ja koordinointi

Henkiloston kehittamispaallikko, organisaation ja tydeldméan laadun kehittaminen
e QOrganisaation toiminnan kehittamisen tuki
e Tyoeldaman laadun kehittdminen ja tiedolla johtaminen
Oppilaitosyhteistyo
Yhteistyd TKI —toiminnon kanssa

Henkiloston kehittamispaallikkd, osaamisen ja johtamisen kehittdminen
e (Osaamisen ja johtamisen kehittdmisen prosessit ja kdytannot
e Verkko-oppimisen kehittdminen
e (Osaamispalvelut
e Sisdinen liikkuvuus ja urakehitys
e Yhteistyo TKI —toiminnon kanssa

Tydhyvinvointipaallikko
e Tyohyvinvoinnin kehittaminen ja tydkykyjohtamisen palvelut
e Tyoturvallisuuden ja tydsuojelun koordinointi ja yhteistoiminta
e Tyodterveyshuolto -yhteistyd
o Terveyttd edistava hyvinvointitoiminta

HR-paallikkd
e Palkkastrategia ja -politiikka, palkitseminen
e Tydnantajapalvelut
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e Yhteistoiminta

e HR-tietotuotanto

o Henkil6sto- ja luontaisedut

e Henkilostotietojarjestelmien kehittaminen

Hankintapaallikko
e Hankintojen ja ostojen valmistelu
o Kilpailutukset
e Sopimusvalmistelu ja -valvonta
e Hankintatoimen kehittdminen, ohjeet ja koulutus

Tietohallintopaallikko (ICT-infra)
e Palveluhallinta
e Perustietotekniikka
e Tele-jatietoliikenne

Tietohallintoylilaakari (tietojarjestelmat)
e Asiakas- ja potilastietojarjestelmat
e Jarjestelmakoulutus
e Hallinnon jarjestelmat
e Oheisjarjestelmat

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

Asiakkuuspaallikko

e Jatkuvan parantamisen (esim. LEAN) toiminnan valmentaminen, kehittdminen ja koordinointi

hyvinvointialuetasolla

e Jatkuvan parantamisen (esim. LEAN) valmennuksen ja valmentajien verkoston koordinointi,

kehittdminen ja ohjaus

e Asiakaskokemuksen johtamisen hallinnointi, kehittdminen, koordinointi ja ohjaus

hyvinvointialuetasolla

Asiakasohjauksen paallikko

e Vastaa asiakasohjausyksikdn toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta seka asukas-, asiakas- ja
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potilaslahtdisen yhteistyon kehittamisesta ja koordinoinnista muiden palveluiden seka hyvinvoinnin

ja terveyden edistamisen seka asiakkuuksien johtamisen yhdyspinnoilla
e Vastuu ikdryhmakohtaisten (pysyvat segmentit) palveluketjujen hallinnasta ja koordinoimisesta

OSA Il Viranhaltijoiden paatdsvalta

4 Luku Strateginen kehittaminen ja tukipalvelut

Strategia, kehittdminen ja rahoitus -tulosalue
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11 § Tieto- ja digijohtaja

1. Vastaa hyvinvointialueen tuottavuuden suunnittelusta, ohjeistuksesta ja kehittamisesta
(jarjestajatehtava)

2. Vastaa hyvinvointialueen strategisista hankinnoista, tuotantotapa-analytiikasta ja
tuotantostrategiasta (jarjestajatehtava)

3. Vastaa hyvinvointialueen tiedolla johtamisesta (jarjestajatehtava)

4. Vastaa tietohallintokokonaisuuden johtamisesta

5. Vastaa hyvinvointialueen tietohallinnon suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisesta ja
toteutuksesta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa; seka

6. P&attda muista tietohallintoon liittyvista asioista silta osin kuin tehtdvaa ei ole maaratty muulle
taholla

7. Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

12 § Rahoitus- ja talousjohtaja

1. Vastaa hyvinvointialueen rahoituksesta ja talouspalveluiden johtamisesta;
Vastaa hyvinvointialueen riskienhallinnan suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittdmisesta ja
toteutuksesta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa;

3. Pa&attaa tilien avaamisesta ja sulkemisesta seka maksuliikenteen jarjestamisen edellyttamista
sopimuksista;

4. Paattaa saatavan tileistd poistamisesta ja perinndsta luopumisesta;

5. P&attda muista talouteen ja rahoitukseen liittyvista asioista siltd osin kuin tehtavaa ei ole maaratty
muulle taholle;

6. Kayttaa valittéman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

13 § Johtajaylilaakari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

1. Vastaa hyvinvointialuestrategian valmistelun, seurannan ja arvioinnin kokonaisuudesta
Vastaa hyvinvointialuetasoisesta tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan kokonaisuudesta ja
siihen liittyvasta kansallisesta ja kansainvalisesta verkostotyosta

3. Vastaa jarjestamisen ohjauksen vaikuttavuusperusteisuudesta

4. Vastaa terveydenhuollon rekisterinpitdjyydesta

5. Kayttaa valittdman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

14 § Kehittamispaallikko
Jarjestdja ja integraatio - ulottuvuus

1. Vastaa strategia- ja jarjestdjatoiminnan koordinoinnista
2. Vastaa prosessiarkkitehtuurin ja palveluketjujen ohjausmallin rakentumisesta jarjestajan tyokaluksi



Hyvinvointialueen kokonaiskehittdminen seka toiminnan laatu

3. Vastaa kehittamisen kokonaiskoordinoinnista seka hyvinvointialueen hankesalkun optimoinnista

4. Vastaa TKI-rakenteiden ja vaikuttavuusperustaisen ohjauksen tiekartan kehittamisesta

5. Vastaa ulkopuolisen kehitysrahoituksen koordinoinnista ja optimoinnista yhteistydssa
tietohallinnon vastuuhenkilon kanssa

6. Vastaa laadunhallinnan kokonaisuudesta

7. Vastaa valvonnan ja omavalvonnan kokonaisuudesta

8. Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

9. Vastaa johtamansa edella mainitun kokonaisuuden toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta

15 § Laatupaallikko

1. Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50.000 euroa;

3. Kayttaa valittéman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

16 § ICT-aluepaallikko (IT-kehittaminen)

1. Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. Kayttaa valittéman alaisensa padtosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

17 § Tietohallintopaallikko (tiedolla johtaminen)

4. Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;

5. Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

6. Kayttaa valittdman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

18 § ICT-hankintapaallikko

1. Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;
Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

3. Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.



19 § Tietohallintopaallikkd tkehittdminent (IT-kehittdminen)

Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;

Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

20 § ICT-aluepaallikkod (IT-palvelut)

Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;

Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintaan 100 000 euroa;

Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

21 § Tietohallintopaallikko (IT-infra)

Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;

Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

22 § Tietohallintoylilaakari (IT-palvelut)

1.
2.

Kayttaa valittoman alaisensa paatdsvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen maaratty

sijaista.

Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

23 § Tietoturvapaallikkd

Vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stdsta ja taloudesta;

Paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

Kayttaa valittoman alaisensa paatdsvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

21
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Yhteiset palvelut -tulosalue

24 § Hallintojohtaja

1. Vastaa hankintapalveluiden seka hallinto- ja tukipalveluiden johtamisesta;
Vastaa hyvinvointialueen tilojen, turvallisuuden, varautumisen, riskienhallinnan, tietosuojan,
asianhallinta- ja arkistotoimen, tiedonhallinnan seka paatéksenteon suunnittelusta, ohjeistuksesta,
kehittamisesta ja toteutuksesta;

3. Johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa;

4. Paattaa muista hallintoon liittyvista asioista silta osin kuin tehtavaa ei ole maaratty muulle taholle.

5. Kayttaa valittéman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

25 § Henkilostdjohtaja

7. Vastaa henkilostopalveluiden ja yhteisten palveluiden asiakkuudenhallinnan johtamisesta;

8. Vastaa kuntayhtymaén henkilostopolitiikan ja henkiléstdhallinnon suunnittelusta, ohjeistuksesta,
kehittamisesta ja toteutuksesta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa;

9. Paattaa viran ja tyosuhteen nimikkeen muuttamisesta, menetettyjen ansioiden korvaamisesta, seka
aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelusuhteesta johtuen taloudellisen etuuden
takaisinperinnadsta ja mahdollisesta kohtuullistamisesta;

10. Paattaa muista henkilostohallintoon tai palvelussuhteisiin liittyvista asioista siltad osin kuin tehtavaa
ei ole maaratty muulle taholle; ja

11. Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

26 § Viestintapaallikko

Vastaa viestintdkokonaisuuden johtamisesta;

Vastaa viestinnan operatiivisesta suunnittelusta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa;
Vastaa johtamansa viestintdkokonaisuuden toiminnasta, henkilost6sta ja taloudesta;

Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

el

27 § Strateginen kehittdminen ja tukipalvelut kokonaisuuden talouspaallikk®

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

3. paattda maksusuunnitelmien hyvaksymisista silta osin, kun kyse on 3 000 euron tai suuremmista
saatavista tai maksusuunnitelman kesto on 3 kk tai pidempi;

4. paattaa kateiskassan perustamisesta ja kassan enimmaismaaran ja pohjakassan vahvistamisesta;

5. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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28 § Terveyspalvelut ja sairaanhoito -palvelualueen talouspaallikko

1. Pa&aattaa asiakkaalta laskutetun asiakasmaksun perinnasta luopumisesta ja alentamisesta.

29 § Palveluesihenkil®, talouspalvelut

1. Paattaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltd osin, kun kyse on 1 000 euron mutta alle 3 000
euron saatavista ja maksusuunnitelman kesto on enintaan 3 kk.

30 § Laskuttaja

1. Pa&aattaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltd osin, kun kyse on alle 1 000 euron saatavista ja
maksusuunnitelman kesto on enintdan 3 kk;

2. P&attaa maksusuunnitelman hyvaksymisesta silta osin, kun kyse on 3 kk:n maksuajan
myontamisestd asiakkaan avoimille laskuille asiakkaan kuolinpaivasta lukien (riippumatta laskujen
kokonaissummasta).

31 § Hankintapaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa;

3. Kayttaa valittéman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

32 § Hallintopaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;
paattda tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

3. paattaa hyvinvointialueen kadytossa olevien tilojen vuokrasopimuksista, pois lukien asiakkaille
vuokrattavat tilat, milloin niiden arvo on enintaan 400 000 euroa.

4. paattaa siivous- ja ravitsemuspalvelusopimuksista, milloin niiden arvo on enintaan 400 000 euroa,
seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

5. kayttaa valittoman alaisensa paatdsvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

33 § Turvallisuuspaallikkod

1. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekd hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintaan 400 000 euroa
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34 § Tilahallintapaallikko

vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;

paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa;

paattaa hyvinvointialueen kadytossa olevien tilojen vuokrasopimuksista, pois lukien asiakkaille
vuokrattavat tilat, milloin niiden arvo on enintaan 400 000 euroa.

paattda puhtaus- ja siivouspalvelupalvelusopimuksista ja milloin niiden arvo on enintaan 400 000
euroa, seka edelld mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

35 § HR-pasllikkd

1.

Ammattiyhdistyskoulutuksista paattaminen.

36 § Tyohyvinvointipadallikko

1.

Ty6suojelukoulutuksista padttaminen.

Hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet -tulosalue

37 § Integraatiojohtaja

10.

11.

Vastaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka integraatio ja yhdyspintatyon
strategisesta johtamisesta ja ohjauksesta (jarjestamistehtava)

Vastaa hyvinvointialueen vdeston hyvinvoinnin ja terveydentilan arvioinnista, seurannasta ja
edistdmisesta (jarjestamistehtava)

Vastaa asiakkuuksien johtamisesta, asiakkuuden hallinnan kokonaisuudesta, sen seurannasta ja
arvioinnista hyvinvointialueella (jarjestamistehtava)

Vastaa hyvinvointialueen asiakasohjauksen strategisesta johtamisesta ja ohjauksesta
(jarjestamistehtava)

Vastaa asiakasohjausyksikdn palvelujen strategisesta johtamisesta, ohjauksesta, suunnittelusta ja
ennakoinnista (jarjestamistehtava)

Vastaa palveluketjujen vertikaalisesta ja horisontaalisesta integroinnista yhteistydssa
palveluketjujen omistajien kanssa

Vastaa hyvinvointialueen osallisuus ja vaikuttaminen kokonaisuudesta

Vastaa hyvinvointialueen valmiuden ja varautumisen toteutumisesta seka ennakoinnista HVA
tasolla

Vastaa palvelustrategian valmistelusta, seurannasta ja arvioinnista

Vastaa johtamansa hyvinvoinnin, terveyden ja asiakkuuksien kokonaisuuden toiminnasta,
henkilostosta ja taloudesta; seka

Kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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38 § Valmiuspaallikko

1. Vastaa hyvinvointialueen varautumisen ja valmiuden suunnittelusta, hallinnoinnista ja
koordinoinnista

2. Vastaa hyvinvointialueen varautumisesta ja jatkuvuudenhallinnasta seka huolehtii
hyvinvointialueen kokonaisvalmiuteen ja kriisinhallintaan tahtaavien varautumisjarjestelyjen
ohjaamisesta ja kehittamisesta.

3. Vastaa hyvinvointialueen akuuttien valmius- ja varautumisasioiden ja hairiétilanteiden hoitamisesta
seka toiminnan koordinoinnista

4. Huolehtii hyvinvointialueen kokonaisvalmiuden ja varautumisen koordinoinnista seka naihin
liittyvista yhteistoimintakysymyksista

39 § Asiakkuuspaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta;
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 50 000 euroa.

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

Asiakasohjaus -yksikko

40 § Asiakasohjauksen paallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa.

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

4. paattaa asiakasohjauksen vahingonkorvausten mydntamisesta 10 000 euroa asti asiakasohjauksen
esimiehen valmistelun perusteella;

5. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneena, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

6. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

7. Vastaa vastuualueellaan kaytdssa olevien tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja
neuvonnan seka valvontakdyntien ja valvontaan liittyvien tapaamisten ja selvitysten suunnittelusta
ja toteuttamisesta

8. Toimivalta antaa vastuualueellaan kdytossa olevien tukipalvelujen palveluntuottajille tai
toimintayksikoille toimenpidekehotuksia ja suosituksia.
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41 § Esihenkilo (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo on enintdaan 15 000 euroa ja paattaa
sosiaalihuoltolain mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

paattaa asiakastietoihin tai potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.
paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka sosiaalityontekijan/
asiakasohjaajan valmistelun perusteella.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittdmiseksi on padstava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
annetun lain 22 §&:n mukaisista virka-apupyynndista.

Paattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalityontekijan valmistelun perusteella:

1.

lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen aikana (lastensuojelulaki 43§ 3
mom.)

Sijaishuollon rajoitustoimenpiteistd kiireellisen sijoituksen aikana

yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom))

yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63 §
2 mom.)

olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.)

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on

42 § Sosiaalityontekija (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

W

LN,

10.

11.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalityostd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista

paattaa sijoituksesta avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37b §)

paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon

tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki 37b §)

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvdna (lastensuojelulaki 63 §
2 mom).

paattaa lapsen liikkkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd lapsiperheiden asiakasohjauksen asiakasohjaajalla on.
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43 § Asiakasohjaaja (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus, sosiaalihuollon ammattihenkild)

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §).

44 § Esihenkilo (tyoikaisten asiakasohjaus)

10.
11.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkdnsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa
liittyvissa toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

paattaa asiakastietoihin tai potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15.000 euroa ja niitd koskevista
hankintaoikaisuista

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa
osalta.

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maardyksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka p&aattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynnaista.

paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000) 20 §:n

2 mom. mukaisen tietopyynnon tekemisesta rahalaitokselle.

paattaa toimeentulotuen takaisinperinnasta sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja
hallituksen ohjeen mukaan poikkeavissa kiireellisissa tapauksissa.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita tyoikdisten sosiaalityontekijalla, asiakasohjaajalla ja
asiakassihteerilla on.

45 § Vastaava sosiaalityontekija

Paattaa sosiaalisen luoton mydntamisesta tai hakemuksen hylkdaamisesta, maksuohjelman
muutoksesta vapaakuukausien ja laina-ajan eran muutoksen osalta (laki sosiaalisesta
luototuksesta)

Kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita tydikaisten asiakasohjauksen sosiaalityontekijalla on.

46 § Sosiaalityontekija (tyoikdisten asiakasohjaus)

vastaa sosiaalitydn ammatillisesta johtamisesta seka yksildiden, perheiden ja yhteisdjen
sosiaalisen tuen ja palvelujen tarpeeseen vastaavasta sosiaalityon asiakas ja- asiantuntijatyosta
seka sen vaikutusten seurannasta ja arvioinnista (laki sosiaalihuollon ammattihenkildista 9 §)
paattaa sosiaalihuoltolain 36 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista, toimeentulosta ja muista tarpeen mukaisista
sosiaalipalveluista ja asiakkaan valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §)
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paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynnoista.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita tyoikaisten asiakasohjaajalla (sosiaalihuollon
ammattihenkild) ja asiakassihteerilla on.

47 § Asiakasohjaaja (tydikaisten asiakasohjaus, sosiaalialan ammattihenkild)

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalityostd, asumispalveluista ja
muista asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12
§,148).

paattaa toimeentulotukilain 7 §:n ja 13 §:n mukaisen ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen myontamisesta, takaisinperinnasta ja tekee lausunnon perusosan
alentamisesta asiakkaan erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella korkeintaan 4000
euroon saakka.

paattaa tilapaisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaisen asuttamisen paatoksista
korkeintaan kolmeen kuukauteen tai 4000 euroon saakka.

paattaa kiireellisissa tapauksissa henkilon valttdmattomasta huolenpidosta ja toimeentulosta
(sosiaalihuoltolaki 12§ ja 148§)

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd asiakassihteerilla on.

48 § Asiakassihteeri (tyoikdisten asiakasohjaus)

paattaa toimeentulotukilain 7 § mukaisen tdydentdvan toimeentulotuen mydntamisesta,

sen takaisinperinndsta ja siihen liittyvista muista toimenpiteista hyvinvointialueen

hallituksen vahvistamien perusteiden ja yleisten ohjeiden ja lainsdadannon
mukaisestikorkeintaan 2000 euroon saakka.

valmistelee ehkdisevan toimeentulotuen paatokset paatettavaksi sosiaalihuollon
ammattihenkildlle.

paattaa sosiaalihuollon ammattihenkilon laatiman suunnitelman mukaisesta toimeentulotuen
myontamisestd seka takaisinperinnasta.

laatii lausunnon asiakasmaksun alentamisesta tai periméatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista

49 § Koordinoiva esihenkild (Ikdihmisten asiakasohjaus)

3.

paéatta4 ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa
sosiaalihuoltolain mukaisten ostopalvelujen kaytosta

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa
liittyvissa toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa asiakastietoihin ja potilastietoihin pyydetyista oikaisuista

4. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta
5. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.
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6. paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

7. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 ja 19 §) yksil6llisin
perustein silloin, kun asiakas ei tayta yhtymahallituksen vahvistamia yleisid myontamisperusteita.
Ikdihmisten asiakasohjauksessa paatoksia tehdaan seuraaviin palveluihin: sosiaalihuoltolaki 148§:
asumispalveluihin, laitospalveluihin, liikkumista tukeviin palveluihin seka sosiaalihuoltolaki 19§
kotiapupalveluun, tukipalveluihin ja paivatoimintaan.

8. paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maardyksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynndista.

9. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

50 § Asiakasohjaaja (Ikdihmisten asiakasohjaus, sosiaalihuollon ammattihenkild)

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §)
hyvinvointialueen myéntamisperusteiden mukaisesti. Ikdihmisten asiakasohjauksessa paatoksia
tehd&an seuraaviin palveluihin: sosiaalihuoltolaki 14 §: asumispalveluihin, laitospalveluihin,
lilkkumista tukeviin palveluihin seka sosiaalihuoltolaki 19 §: kotiapupalveluun, tukipalveluihin ja
paivatoimintaan.

51 § esihenkil6 (sosiaali- ja kriisipdivystys)

1. paattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien
alaistensa osalta.

3. paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

4. paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 15 000 euroa ja niitd koskevista
hankintaoikaisuista

5. toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana

6. paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta maarayksen antamisesta ja virka-
apupyynndosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynndista.

7. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd sosiaalityontekijalla ja sosiaaliohjaajalla on.

52 § Vastaava kriisitydntekija
1. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, joka sosiaaliohjaajalla on.
53 § Vastaava sosiaalityontekija

1. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, joka sosiaalityontekijalla on.
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54 § sosiaalityontekija (sosiaali- ja kriisipdivystys)

N e

Nousuw

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18

paattaa sijoituksesta avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37 b §).

paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtdvasta kiireellisen avohuollon

tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki 37 b §).

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta silloin, kun se liittyy kiireelliseen sijoitukseen
(lastensuojelulaki 63 § 2 mom).

paattaa lapsen liikkkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

paattaa virka-ajan ulkopuolella lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen
aikana (lastensuojelulaki 43§ 3 mom. )

paattaa virka-ajan ulkopuolella toimeenpantavasta sijaishuoltopaikan muuttamisesta.

paattaa sijaishuollon rajoitustoimenpiteista kiireellisen sijoituksen aikana.

paattdad yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63
§ 2 mom.)

paattaa olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 § 3 mom.)

paattaa paihdehuoltolain mukaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta vakivaltaisuuden
perusteella paihteiden kayton katkaisemiseksi enintaan viideksi vuorokaudeksi ja siihen liittyvista
muista toimenpiteista sekd kayttdaa naissa tapauksissa toimielimen puhevaltaa itse tai asiamiehen
valityksella.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista .

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd sosiaali- ja kriisipaivystyksen sosiaaliohjaajalla on.

55 § sosiaaliohjaaja (sosiaali- ja kriisipdivystys)

paattaa tilapaisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaiseen asuttamiseen
liittyvista paatoksista.

paattaa taydentavan toimeentulotuen myontamisesta valttamattomissa tilanteissa.
paattaa toimeentulotukilain 7 §:n ja 13 §:n mukaisen taydentavan toimeentulotuen
myontamisesta.
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OSA IV IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PALVELUT

5 Luku Kotona asumista tukevat palvelut

56 § Kotona asumista tukevien palvelujen paallikko

Nousw

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosadannossa
madariteltyjen euromadraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

hyvaksyy ilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista ja antaa
lausunnon ilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelusta tulosalueensa palveluiden osalta
sekd myds silloin kun asia koskee useampaa kuin yhta palvelualuetta;

paattaa kohdassa 2 mainittujen ilmoituksenvaraisten palveluntuottajien poistamisesta rekisterista.
paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroon asti;

paattda maksujen tai etuuksien takaisinperinnasta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta

vastaa yksityisten kotihoidon ja kotipalveluja tuottavien yritysten valvonnasta. Edellda mainittuun
liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai toimintayksikolle seka
antaa suosituksia ja kehotuksia.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla koordinoivilla esihenkilGilla ja
toimintayksikdiden esihenkil6illa on

57 § Koordinoiva esihenkild, Geriatrinen keskus

O N W

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 148)

paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista).

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

paattaa perhehoidon sijaisavun maksusitoumuksen antamisesta yksityisiin palveluihin ja muille
hyvinvointialueille.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa perhehoitajaksi hyvaksymisesta.

paattaa tulosyksikkdnsa vahingonkorvausten myéntamisestd 2 000 euroon asti.

paattdaa perhehoidon asiakaspalvelujen hankinnoista 100 000 euroon asti ja muista hankinnoista
10 000 euroon asti.

kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa, mika alaisuudessaan olevilla esihenkil6illa on.

58 § Koordinoiva esihenkil®, Kotona asumisen tukipalvelut

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.
hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kaytossa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmdan hyvaksytyt palveluntuottajat
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paattaa tulosyksikkonsa vahingonkorvausten myéntamisestd 2 000 euroon asti.

paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista 10 000 euroon asti.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mika alaisellaan virkasuhteisella erityisasiantuntijalla on.
toteuttaa yksityisten kotihoidon ja kotipalvelun tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja
neuvonnan seka valvontakaynnit ja valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset. Edelld mainittuun
liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai toimintayksikolle seka
antaa suosituksia ja kehotuksia.

59 § Virkasuhteinen erityisasiantuntija, kotona asumisen tukipalvelut

vastaa veteraanipalvelujen kdyton raportoinnista valtiokonttorille yhteistydssa talouspalvelujen
kanssa.

toteuttaa yksityisten kotihoidon ja kotipalvelun tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja
neuvonnan seka valvontakdynnit ja valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset. Edelld mainittuun
liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteitd palveluntuottajalle tai toimintayksikolle seka
antaa suosituksia ja kehotuksia.

60 § Koordinoiva esihenkild, Kotihoito

PN W

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14§)

paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.
paattaa kotihoidon maksusitoumuksen antamisesta yksityisiin palveluihin ja muille
hyvinvointialueille kuntalaisen palveluiden jarjestamiseksi enintddn yksilllisen hoitosuunnitelman
ajaksi.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myodntamisesta 2 000 euroon asti

paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista 10 000 euroon asti.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla kotihoidon esihenkil6illa on.

61 § Toimintayksikon esihenkilo, Geriatrinen keskus

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14§)

paattaa asiakkaan asiakasmaksusta, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

paattaa lyhytaikaisen asumispalvelun, lyhyt- ja pitkdaikaisen perhehoidon, kotiapupalvelun,
omaishoidon tuen ja veteraanien palvelujen mydntamisesta yksilollisin perustein, kun asiakas ei
tayta hyvinvointialueen vahvistamia yleisia mydntamisperusteita.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista ja palvelusetelin arvosta.

Antaa maarayksen paasta asiakkaan asuntoon tai muuhun olinpaikkaan huollon tai tarpeen
selvittamiseksi (sosiaalihuoltolaki 710/1982 41 §)
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6. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mika geriatrisen keskuksen virkasuhteisella sosiaalihuollon
ammattihenkilolla on.

62 § Toimintayksikon esihenkil®, kotihoito

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14§) hyvinvointialueen
myodntdamisperusteiden mukaisesti

2. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista ja palvelusetelin arvosta

63 § Virkasuhteinen sosiaalityontekija, geriatrinen keskus

1. paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niista sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukea tarvitsevan ikdihmisen valttamaton huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys

2. paattaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) 41 § ja sosiaalihuollon asiakaslain 4 luvun mukaisen virka-
avun pyytamisesta muilta viranomaisilta

3. kayttaa tarvittaessa oikeutta paasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maarayksesta henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilmeisessa tarpeessa olevan henkilon etu
sita valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.).

4. paattaa sosiaalihuoltolain mukaisen virka-avun pyytamisesta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittamiseksi on padstava henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 2 mom.

5. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisen kotiapupalvelun (sosiaalihuoltolaki 19 §) mydntamisesta.

6. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mika geriatrisen keskuksen virkasuhteisella sosiaalihuollon
ammattihenkilolla on.

64 § Virkasuhteinen tyontekija, Geriatrinen keskus sosiaalihuollon ammattihenkild

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §)
hyvinvointialueen myéntamisperusteiden seka vahvistettujen asiakasmaksujen mukaisesti.

2. paattaa omaishoidon tuesta annetun lain mukaisesta omaishoidon tuesta. Paattaa
omaishoidontuen toimeksiantosopimuksista seka sijaishoitajan kanssa tehtavasta
toimeksiantosopimuksesta.

3. paattaa asiakkaalle annettavasta ikddantyneiden lyhytaikaisesta ja pitkdaikaisesta perhehoidosta.

4. paattaa ikaantyneiden palveluissa perhehoitajan ja perhehoitajan sijaisen
toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kdynnistamiskorvauksen suuruudesta.

5. péaattaa rintamaveteraaneille ja sotainvalideille mydnnettavista palveluista ja tukitoimista, mukaan
lukien kuntoutuspalvelut.

6. Vastaa veteraanipalvelujen kayton raportoinnista valtiokonttorille yhteistydssa talouspalvelujen
kanssa

7. paattaa omaishoitolain 4 §:n ja sosiaalihuoltolain 27 b §:n nojalla mydnnettavista palveluista
omaishoidon, perhehoidon ja veteraanien osalta.

8. Paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta.
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6 Luku Ymparivuorokautiset palvelut

65 § Ymparivuorokautisten palvelujen paallikko

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdanndssa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

paattaa tulosalueensa vahingonkorvausten myontamisestad 10 000 euroa asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mika alaisuudessaan toimivilla koordinoivilla esihenkilGilla ja
toimintayksikoiden esihenkil6illa on

66 § Koordinoiva esihenkild, ymparivuorokautiset palvelut, omat palvelut

ou kW

paattaa asiakasmaksun alentamisesta tai periméatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista)

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla toimintayksikdiden esihenkil6illa on
paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista 50 000 euroon asti ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myodntamisesta 2 000 euroon asti

67 § Koordinoiva esihenkild, ymparivuorokautiset palvelut, ostopalvelut

paattaa asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta seka palvelusetelin arvosta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

paattaa puitesopimuksen puitteissa olevan sosiaalihuollon asiakaskohtaisen sopimuksen
tekemisestd ja maksusitoumuksen antamisesta ymparivuorokautiseen hoitoon yksil6llisen
hoitosuunnitelman ajaksi.

paattaa ikaihmisten asumispalveluiden palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista
palveluntuottajista

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika asumispalvelun ohjaajalla, asumispalvelukoordinaattorilla ja
asumispalvelujen tarkastajalla on.

paattaa ostopalveluihin liittyvista hankinnoista vuositasolla asiakaskohtaisesti 65 000 euroon asti ja
muista tulosyksikkdnsa hankinnoista 50 000 euroon asti ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myoéntamisesta 2 000 euroon asti
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68 § Toimintayksikon esihenkil®, ymparivuorokautiset palvelut

1. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista

2. paattaa toimintayksikkdnsa vahingonkorvausten myontamisestad 5 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimétta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

4. paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikén maararahan puitteissa 10 000 euroon asti

69 § Asumispalvelukoordinaattori, ymparivuorokautiset palvelut

1. toimii ostoasumispalveluissa olevien asiakkaiden Sosiaalihuoltolain (2014/1301) 42§ mukaisena
omatyontekijana.

2. paattaa palveluissa olevan asiakkaan palvelutarpeen arvioinnista ja tekee asiakkaalle tarvittaessa
uuden palvelupaatdksen

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

4. toteuttaa asiakaskohtaista valvontaa

5. vastaa ikddntyneiden ostoasumispalveluita koskevien muistutusvastineiden valmistelusta

70 § Asumispalveluiden tarkastaja

1. toteuttaa ikdantyneiden ostoasumispalvelua tuottavien yritysten ohjausta ja neuvontaa seka
valvontaa

2. valvontaan liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteitad palveluntuottajalle tai
toimintayksikolle seka antaa suosituksia ja kehotuksia

3. vastaa ikdantyneiden ostoasumispalveluihin liittyvien suorahankintasopimusten hallinnasta

71 § Erityisasiantuntija

1. vastaa ikdantyneiden ja vammaisten palveluiden oikaisuvaatimusten, kanteluiden seka pyydettyjen
lausuntojen ja selvitysten valmistelusta

2. vastaa lausuntojen laatimisesta ilmoituksenvaraisiin palveluihin seka lupa- ja valvonta- asioihin
liittyen

3. toteuttaa vammaisten ostoasumispalvelua tuottavien yritysten ohjausta ja neuvontaa seka
valvontaa

4. valvontaan liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai
toimintayksikolle seka antaa suosituksia ja kehotuksia
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7 Luku Vammaispalvelut
72 § Vammaispalvelujen paallikko

1. Paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosaannossa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

2. paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta

3. hyvaksyy ilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista ja antaa
lausunnon ilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelusta

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja toimintayksikdiden osalta.

5. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisillaan koordinoivilla esihenkildilla seka sosiaalityon,
paivaaikaisen toiminnan ja asumispalvelujen esihenkilGilld on

73 § Koordinoiva esihenkil®, vammaispalvelut, ostopalvelut

1. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

2. paattaa palvelusetelijarjestelmdan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta

3. paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista vuositasolla 50 000 euroon asti ja niita koskevista
hankintaoikaisuista,

4. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

5. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja toiminnan osalta.

74 § Koordinoiva esihenkil®, vammaissosiaality®

1. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkilston ja toiminnan osalta.

3. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

4. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta;

5. paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta,
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7.

paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista vuositasolla 50 000 euroon asti ja niitd koskevista
hankintaoikaisuista; ja
kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita alaisillaan sosiaalityon esihenkil6illa on.

75 § Koordinoiva esihenkil®, vammaispalvelut, asuminen ja paivaaikainen toiminta

=
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vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja tulosyksikkdnsa osalta

paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista 50 000 euroon asti ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattda asumis- ja toimintayksikdiden asiakasvalinnoista

paattaa asumis- ja toimintayksikdiden paikkojen myynnista toiselle hyvinvointialueelle

paattaa yksikoiden asiakaskohtaisen vuokrasopimuksen hyvaksymisesta tai irtisanomisesta
kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa, mika toimintayksikdiden esihenkildilla on

76 § Sosiaalityon esihenkild

paattaa erityishuolto-ohjelman hyviaksymisesta (laki kehitysvammaisten erityishuollosta
519/1977);

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista);
paattaa kotikuntalain mukaisesta sijoittamisesta ja asiakaskohtaisen sopimuksen tekemisesta;
antaa maardyksen paasta asiakkaan asuntoon tai muuhun olinpaikkaan huollon tarpeen
selvittamiseksi (sosiaalihuoltolaki 710/1982 41 §), myds geriatrisen keskuksen osalta;

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja toiminnan osalta; ja

kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa mita alaisellaan sosiaalityontekijalla tai sosiaaliohjaajalla on.

77 § Sosiaalityontekijat

paattaa vammaispalvelulain (380/1987) nojalla my6nnettavista palveluista ja tukitoimista
paattaa kehitysvammahuoltoa (laki kehitysvammaisen erityishuollosta 519/1977) koskevien
palvelujen ja tukitoimien antamisesta

paattaa vammaisten asiakkaiden osalta sosiaalihuoltolain (1301/2014) 14 §: n mukaisista
sosiaalipalveluista
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paattaa sosiaalihuoltolain (1301/2014) 46 §:n perusteella niista sosiaalipalveluista, joilla turvataan

erityista tukea tarvitsevan lapsen tai erityista tukea tarvitsevan muun vammaisen asiakkaan
valttamaton huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys

paattda rajoitustoimenpiteiden kaytosta siten, kuin laki kehitysvammaisten erityishuollosta maaraa

421-n§

paattaa perhehoitajien toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kdynnistamiskorvauksen
suuruudesta (perhehoitolaki 263/2015)

paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta
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kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisellaan sosiaaliohjaajalla on

78 § Paivaaikaisen toiminnan esihenkild

paattaa toimintayksikkdnsa vahingonkorvausten myontamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkdnsa hankinnoista toimintayksikon maararahan puitteissa 10 000 euroon asti
paattaa tyoosuusrahasta

paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden
kaytosta 42 f-n §

79 § Asumispalvelun, perhehoidon ja tuetun asumisen esihenkild

paattaa toimintayksikkonsa vahingonkorvausten myoéntamisestd 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattda toimintayksikkdnsa hankinnoista toimintayksikon maararahan puitteissa 10 000 euroon asti
paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden
kaytosta asumispalveluyksikdissa (oma toiminta) 42 f-n §

80 § Sosiaalityontekijat

PwNPR

paattaa vammaispalvelulain (380/1987) nojalla mydnnettavista palveluista ja tukitoimista
paattaa kehitysvammahuoltoa koskevien palvelujen ja tukitoimien antamisesta

paattda vammaisten asiakkaiden osalta sosiaalihuoltolain 14 §: n mukaisista sosiaalipalveluista
paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niistd sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukea tarvitsevan lapsen tai erityista tukea tarvitsevan muun vammaisen asiakkaan valttamaton
huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys

paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta siten, kuin laki kehitysvammaisten erityishuollosta maaraa
421-n§

paattaa perhehoitajien toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kaynnistamiskorvauksen
suuruudesta (perhehoitolaki)

paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita alaisellaan sosiaaliohjaajalla on

81 § Sosiaaliohjaaja

paattaa erityishuolto-ohjelmassa mainittujen palvelujen osalta tarkentavat yksilopaatokset lukuun
ottamatta pitkaaikaista, yli vuoden kestavaa asumispalvelua, perhehoitoa ja laitoshoitoa

paattaa kehitysvammahuollossa perittavista asiakasmaksuista ja korvauksista hyvinvointialueen
vahvistaman ohjeen mukaisesti
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paattaa seuraavista sosiaalihuoltolain (1301/2014) mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaaliohjaus,
sosiaalinen kuntoutus, perhetyd ja liikkumista tukevat palvelut

paattada seuraavista vammaispalvelulain nojalla mydnnettavista palveluista ja tukitoimista:
kuljetuspalvelut, sopeutumisvalmennus, henkilokohtainen apu, lyhytaikainen asuminen, vahaiset
asunnonmuutostyot, ylimaaraiset vaatekustannukset, erityisravintokustannukset, tukihenkil®
paattdd omaishoidon tuesta annetun lain mukaisesta omaishoidon tuesta alle 65- vuotiaiden
asiakkaiden osalta

paattda omaishoidontuen toimeksiantosopimuksista seka sijaishoitajan kanssa tehtavasta
toimeksiantosopimuksesta

paattaa henkilokohtaisen budjetin asiakkuudesta

paattdad vammaisten henkildiden tyollistymista tukevien palvelujen mydntamisestd, tydtoiminnasta
(710/1982 sosiaalihuoltolaki 27 d ja e §)

OSA V TERVEYSPALVELUT JA SAIRAANHOITO

8 Luku Kliiniset tukipalvelut

82 § Kliinisten tukipalveluiden asiakkuuspaallikko

10.

vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset hallintosdannén euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa

Vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtdvat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itseddn koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle asieintikdyrninyhteydessd,

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa,

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen ja palautteiden
vastaamisesta vastuualueensa osalta

Kayttaa valittomien alaistensa paatosvaltaa naiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole

paattaa kliinisten tukipalveluiden osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 5 000 euroa.

nimeaa vastuualueensa kuuluvien yksityisten yrittajien toiminnan ohjauksen ja neuvonnan
valvontakaynneilld ja valvontaan liittyviin tapaamisiin ja selvityksiin osallistuvat

viranhaltijat. Nimetyilld viranhaltijoilla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai
toimintayksikolle sekd antaa suosituksia ja kehotuksia vastuutoimintansa osalta
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83 § Tartuntataudeista vastaava laakari

kayttaa sitd maaraamis- ja paatosvaltaa mita tartuntatautilaissa on kirjattu tartuntataudeista
vastaavalle l1d3karille,

vastaa lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin, kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen vastuualueensa osalta.

84 § Esihenkilo

1.

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

9 Luku Kuntoutuspalvelut

85 § Kuntoutuspalvelujen paallikko

10.

11.

12.

13.

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana laakarind johtamansa toiminnan osalta
vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta
paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset hallintosddannén euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa

Vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kdytossa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelm&an hyvaksytyt palveluntuottajat

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tydtehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella

paattaa kuntoutuspalvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta
vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen ja palautteiden
vastaamisesta vastuualueensa osalta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

Kayttaa valittomien alaistensa paatdsvaltaa ndiden ollessa estyneitd ja erikseen nimettya sijaista ei
ole

paattdaa kuntoutuspalvelujen osalta vahingonkorvauksen myontamisestd tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdaan 5000 euroa;
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86 § Kuntoutuspalvelujen koordinoiva esihenkild

vastaa toimintayksik6idensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin, kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita kuntoutuspalvelujen Idhiesimiehella on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattdaa kuntoutuspalveluiden osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa

toteuttaa vastuualueensa kuuluvien yksityisten yrittdjien toiminnan ohjauksen ja neuvonnan
valvontakaynneilld ja valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset. Edelld mainittuun liittyen
viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteitad palveluntuottajalle tai toimintayksikélle seka antaa
suosituksia ja kehotuksia.

87 § Esihenkilo

1.

vastaa toimintayksik6éidensa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta.

88 § Asiantuntijalaakari

1.

paattaa tehtaviinsa kuuluvien maksusitoumuksien myéntamisesta Kuntoutuspalvelujen paallikén
ohjeistuksen mukaisesti

10 Luku Avopalvelut

89 § Avopalvelujen paallikko

10.
11.

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana laakarina johtamansa toiminnan osalta
vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.
paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa

Vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kaytéssa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmdan hyvaksytyt palveluntuottajat

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tyétehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen ja palautteiden
vastaamisesta vastuualueensa osalta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle

paattaa avopalvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa
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12. Kayttaa valittomien alaistensa paatdsvaltaa ndiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole

13. paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 5000 euroa,

90 § Koordinoiva hoitotydn esihenkild

1. vastaa toimintayksik6éidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin, kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

2. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita avopalvelujen lahiesimiehilla on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

4. paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 500 euroa,

w

91 § Avopalvelujen ylilaakari /Ylihammaslaakari

1. hyvaksyy vastuullaan olevaan toimintaan liittyvat maksusitoumukset avopalvelujen paallikon
ohjeistuksen mukaisesti

2. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin, kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen vastuualueensa osalta

3. péaattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee
kielteisen paatoksen potilastietojen luovuttamisesta.

4. hyvaksyy alaistensa toimenpide- ynna muut palkkiot.

5. osallistuu soveltuvin osin mielenterveys- ja pdihdepalvelujen seka lasten- ja nuorten palvelujen
yksityisten yrittdjien toiminnan ohjaukseen ja neuvontaan valvontakaynneilla ja valvontaan liittyviin
tapaamisiin ja selvityksiin. Edella mainittuun liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata
|adketieteellisin perustein toimenpiteita palveluntuottajalle tai toimintayksikolle sekd antaa
suosituksia ja kehotuksia

92 § Hoitotyon esihenkilo
1. vastaa toimintayksikkdnsa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta
93 § Laakari

1. hyvinvointialueen palveluksessa oleva virkaldaakari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa

2. hyvinvointialueen virassa oleva tartuntatautilddkari paattaa yleisvaaralliseen tartuntatautiin
sairastuneen tai sairastuneeksi epdillyn henkilon maaraamisesta olemaan poissa ansiotyosta,
karanteeniin tai eristamisesta

3. paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myontamisesta erikoisladkariostoihin avopalvelujen
paallikdn ohjeistuksen mukaisesti
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11 Luku Sairaalapalvelut

94 § Sairaalapalvelujen paallikko

1. toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana laakarind johtamansa toiminnan osalta

2. vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

3. paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset hallintosdaannén euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa

4. Vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta

5. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

6. hyvaksyy Sairaalapalvelujen maksusitoumukset ja maarittelee ne tyotehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella

7. paattaa sairaalapalvelujen asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta

8. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen ja palautteiden
vastaamisesta vastuualueensa osalta,

9. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle

10. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

11. Kayttaa valittdmien alaistensa paatosvaltaa ndiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole

12. paattaa sairaalapalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 5000 euroa

95 § Yliladkari

1. Paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee kielteisen
paatoksen potilastietojen luovuttamisesta.

2. vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin ja kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

3. osallistuu vastuualueensa kuuluvien yksityisten yrittajien toiminnan ohjaukseen ja neuvontaan

valvontakaynneilla ja valvontaan liittyvissa tapaamisissa ja selvityksissa. Edella mainittuun liittyen
viranhaltijalla on oikeus laaketieteellisin perustein maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai
toimintayksikolle seka antaa suosituksia ja kehotuksia

96 § Koordinoiva hoitotyodn esihenkil®

w

vastaa toimintayksikidensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sairaalapalvelujen hoitotydn esimiehella on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattda sairaalapalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 500 euroa
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97 § Hoitotyon esihenkild

1.

vastaa toimintayksikkénsa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta.

OSA VI Aikuisten, mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten,

nuorten ja perheiden palvelut

12 Luku Aikuisten sosiaalipalvelut ja tydhon kuntoutus

98 § Aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen paallikko

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdanndssa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston osalta

paattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

hyvaksyy ilmoituksen kotipalvelujen tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista
kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelujen
koordinoivilla esihenkildilla ja esihenkil6illa

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroa asti

99 § Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esihenkild

vk wNE

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdadn 100.000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa toimeentulotuen vaarinkdytosepailyjen tutkintapyynnon jattamisesta kardjaoikeudelle.
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosyksikkoonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita aikuissosiaalityon, sosiaalisen kuntoutuksen ja
asumispalvelujen esihenkil6illa on.

100 § Aikuissosiaalityon esihenkild

1.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintaan 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
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paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000) 20 §:n 2 mom.
mukaisen tietopyynnodn tekemisesta rahalaitokselle.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkdnsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisista ostopalvelujen kaytosta

paattaad toimeentulotuen takaisinperinnasta sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja hallituksen
ohjeen seka sosiaalitydn suunnitelman mukaan.

paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 5 000 euroon saakka.

paattaa sosiaalihuollon asiakasmaksujen alentamisesta tai perimatta jattamisesta

paattaa sosiaalihuoltolain 41§ mukaisen maarayksen antamisesta asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan padsemiseksi.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita aikuissosiaalityon sosiaalityontekijalla,
erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla ja etuuskasittelijalla on.

101 § Aikuissosiaalitydn sosiaalityontekija
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paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista

paattda mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki 21 §).

paattaa paihdehuoltolain mukaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta (paihdehuoltolaki 12 §)
paattaa aktivoinnin keskeyttamisesta (laki kuntouttavasta tyotoiminnasta 5 §).

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita aikuissosiaalityon erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla
ja etuuskasittelijoilla on.

102 § Erityissosiaaliohjaaja ja sosiaaliohjaaja

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).

paattaa toimeentulotukilain 7 § ja 13 § mukaisen ehkdisevan ja tdydentavan toimeentulotuen
myontamisestd, takaisinperinnasta ja tekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan
erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella korkeintaan 4 000 euroon saakka.

paattaa tilapdismajoittamisesta korkeintaan kolmeen kuukauteen tai 4 000 euroon saakka.
paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta virka-apu pyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittamiseksi on padstava tallaisen henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa
sosiaalihuollon asiakaslain mukaisista virka-apupyynndista.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
paattaa valitystilin perustamisesta ja asiakkaan suostumuksella etuuksien ja tulojen perimisesta
valitystilille.

paattaa ilmoituksen tekemisesta holhousviranomaiselle edunvalvojan maaraamiseksi asiakkaalle
sosiaalihuoltolain asiakaslain mukaisissa tilanteissa.

paattdaa kuntouttavasta tyotoiminnasta sekd myontaa kuntouttavasta tyétoiminnasta annetun lain
mukaiset avustukset (laki kuntouttavasta tyétoiminnasta 18 §).
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paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) mukaisesta vammaisten henkildiden tyollistymista tukevien
palvelujen myontamisesta (27 § d ja e)

10. paattaa sosiaalisen kuntoutuksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 17 §).
11. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita etuuskasittelijalla on.

103 § Etuuskasittelija

paattaa toimeentulotukilain 7§ mukaisen tdydentavan toimeentulotuen myoéntamisesta,

sen takaisinperinndasta ja siihen liittyvistd muista toimenpiteista hyvinvointialueen
hallituksen vahvistamien perusteiden ja yleisten ohjeiden ja lainsadadannon mukaisesti, silloin
kuin paatoksentekoon ei liity erityista harkintaa, korkeintaan 2 000 euroon saakka ja
osallistuu muiden paatosten valmisteluun.

paattaa aikuissosiaalityon suunnitelman mukaisesta toimeentulotuen myontamisesta seka
takaisinperinnasta.

104 § Sosiaalisen kuntoutuksen esihenkild

paattda hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattda vahingonkorvausten myontamisesta 5 000 euroon saakka.

paattaa toimintayksikon sopimuksista ja paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta ostopalvelujen
kaytosta

paattaa sopimuksista yhdistysten kanssa, kuntouttavan tyétoiminnan paikoista ja palkkion
maksamisesta

paattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa, mitd sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaajalla ja ohjaajalla on.

105 § Sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaaja ja ohjaaja

paattaa sosiaalisen kuntoutuksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 17 §), tyétoiminnasta
asiakkaalle maksettavista etuuksista (tydosuusraha) seka siihen liittyvistd matka- ja kulukorvausten
maksamisesta seka taloudellisen tuen myéntamisesta asiakkaalle tydtoiminnan kannalta
valttdmattomiin tydvaatteisiin ja -jalkineisiin

paattaa kuntouttavasta tyétoiminnasta sekd myontaa kuntouttavasta tyétoiminnasta annetun lain
mukaisten matka- ja kulukorvausten maksamisesta (laki kuntouttavasta tyétoiminnasta 18 §)
paattaa sosiaalisen kuntoutuksen palvelujen lopettamisesta tai keskeyttamisesta

13 Luku Mielenterveys- ja paihdepalvelut

106 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esihenkil®
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paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset

paattda hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 100 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosyksikkonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.
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vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja
terveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen
alaistensa osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan mielenterveys- ja pdihdehoidon esihenkil6illa ja
hoitopalvelujen esihenkil6illd on.

107 § Mielenterveys- ja paihdepalvelujen esihenkild

N

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 30 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa asiakkaan palvelusta
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikk66nsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattda vahingonkorvauksen myontamisesta 5 000 euroon saakka

paattad maksusitoumuksista asiakaskohtaisiin ostopalveluina toteutettuihin laakinnallisiin
laitoskatkoihin ja ladkinnallisiin paihdekuntoutuksiin terveydenhuollon toimintayksikdihin.
paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
kayttaa lainsaddannon huomioiden kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd mielenterveys- ja
paihdepalvelujen sosiaaliohjaajalla on.

108 § Mielenterveys- ja paihdepalvelujen sosiaaliohjaaja

1.

paattaa mielenterveyskuntoutujien sosiaalisesta kuntoutuksesta hyvinvointialueen
omissa tydtoimintapaikoissa.

109 § Asumispalvelujen esihenkil®d

N

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintadan 100 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta

paattdaa vahingonkorvausten myontamisesta 5 000 euroon saakka.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkénsa sopimukset seka paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisista ostopalvelujen kaytosta

paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista

paattdaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen kohdalla

paattaa vuokrasopimusten laadinnasta

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitda asumispalvelukoordinaattorilla, erityissosiaaliohjaajalla,
sosiaaliohjaajalla, asumispalvelun tiimivastaavalla ja vastaavalla ohjaajalla on



110 § Asumispalvelujen asumispalvelukoordinaattori

N

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).
paattaa mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki 21 §).
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paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta

tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon maksuista).

paattdaa maksusitoumuksen myontamisesta ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
elamanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutukseen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille.

111 § Asumispalvelujen erityissosiaaliohjaaja, asumispalvelun tiimivastaava ja vastaava ohjaaja

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta

tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

allekirjoittaa hallinnassa olevien tukiasuntojen asiakaskohtaiset vuokrasopimukset vuokranantajan
edustajana.

paattda huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen kohdalla.

paattda maksusitoumuksen myontamisesta ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
elamanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutuksen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille.

14 Luku Perhekeskuspalvelut

112 § Perhekeskuspalvelujen paallikkd

1. paattaa tehtaviinsa kuuluvista tulosalueensa sopimuksista, sitoumuksista ja hankinnoista
hallintosdanndssa maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

2. paattaa tulosalueen vahingonkorvausten mydntamisesta 10 000 euroon asti.

3. péaattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja

terveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa,

joissa valittdomana asianosaisena on koordinoiva esihenkil®
5. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd alaisillaan koordinoivilla esihenkil6illd ja esihenkil6illd on

113 § Koordinoiva esihenkild; perhesosiaalityd, perhetyd, kotipalvelu ja perheoikeudellinen yksikkd

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.
paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin
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siihen rinnastettavista palveluista silloin, kun sama palveluntuottaja ei tuota kotipalvelua myos
toiselle palvelualueelle

paattda hankinnoista, joiden arvo on enintaan 30.000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista

paattaa ilmoituksen perusteella lapsiperheiden kotipalvelun tukipalvelun rekisteriin ottamisesta ja
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paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta,

asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

paattaa huoltajuusjarjestelyn vireillepanosta tuomioistuimeen (lastensuojelulaki 32 §).
paattda maksusitoumuksen antamisesta muulle hyvinvointialueelle kuntalaisen palvelujen
jarjestamiseksi enintaan yksilollisen hoitosuunnitelman ajaksi kdyttétalouden euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen mukaisesti

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita perhesosiaalitydn, perhetyon ja kotipalvelun seka
perheoikeudellisen palvelun esihenkil6illa on.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaiseen kanteluun tai muuhun
asiakaspalautteeseen oman tulosyksikkdnsa osalta

114 § Perhesosiaalityon esihenkild

=
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paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta

toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana

paattda hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvauksen myontamisestd 5 000 euroon saakka

paattaa alaikaisen passihakemusta koskevasta lausunnosta (PassiL 11 § 3 mom)

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maarayksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan padsemiseksi

paattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalityontekijan valmistelun perusteella

Viranomaispdcdtokset:
e lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen
aikana (lastensuojelulaki 43§ 3 mom.)
e yksityisesti sijoitetun lapsen sijoituksen hyvaksymisesta (lastensuojelulaki 81 § 2 mom.)

Sijaishuollon rajoitustoimenpiteet: kiireellisen sijoituksen aikana

¢ yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom))

e yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63
§ 2 mom.)

e olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.)

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd alaisellaan sosiaalityontekijalla on

Vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen tai muuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdmana asianosaisena on tyontekija

115 § Perhesosiaalityon sosiaalityontekija

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydsta, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttaméattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista
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paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §).

paattaa sijoituksesta avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37b §)

paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki 32 §)

paattaa ensikotiin sijoittamisesta (sosiaalihuoltolaki 21 §)

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).

yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon valvonta ja sita koskevat paatokset (lastensuojelulaki 81 §)

. paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
. paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)
. paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvdna (lastensuojelulaki 63 §

2 mom).

paattaa lapsen liikkkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita erityissosiaaliohjaajalla on.

116 § Perhesosiaalityon erityissosiaaliohjaaja
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paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §)
paattaa siivouspalvelun myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §)

paattaa sosiaaliohjauksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 16 §)

paattaa perhetydn myodntamisesta (sosiaalihuoltolaki 18 §)

paattaa tukihenkilon tai tukiperheen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 28 § 4 mom)

117 § Perhetydn esihenkild ja lapsiperheiden kotipalvelun esihenkild

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintaédn 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvauksen myontamisestd 5 000 euroon saakka

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella myonnetyn lapsiperheiden kotipalvelun ja perhetyon
myodntamisesta tai myontamatta jattamisesta.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksusta,

asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen tai muuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdomana asianosaisena on tyontekija

118 § Lapsiperheiden kotipalvelun esihenkild

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella myonnetyn lapsiperheiden kotipalvelun myéntamisesta tai
myontamatta jattdmisesta. (sosiaalihuoltolaki 19 §).

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista lapsiperheiden

kotipalvelun asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista §1; asetus sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista 3§)
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paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvauksen myontamisestd 5 000 euroon saakka

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd kotipalvelun asiakasohjaajilla on.

Vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen tai muuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdomana asianosaisena on tyontekija

119 § Lapsiperheiden kotipalvelun asiakasohjaaja

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella myodnnetyn lapsiperheiden kotipalvelun ja

perhetydon myontamisesta tai myontamatta jattamisesta. (sosiaalihuoltolaki 19 §).

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista lapsiperheiden

kotipalvelun asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista §1; asetus sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista 3§)

120 § Perheoikeudellisen yksikon esihenkild

1.

paattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattaminen

paattaa adoptioneuvonnan maksusitoumusten myontamisesta, milloin niiden arvo vuodessa on

enintaan 30.000 euroa.

paattaa vahingonkorvauksen myontamisesta 5 000 euroon saakka

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita lastenvalvojalla, sosiaalityontekijalld, sosiaaliohjaajalla on
Paattaa virka-apupyynnén tekemisesti toiselle viranomaiselle (laki sosiaalihuollon asiakkaan

asemasta ja oikeuksista 22 §)

Vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittomana
asianosaisena on tyontekija

121 § Perheoikeudellisen yksikon lastenvalvoja

paattaa isyyden selvittdamisen uudelleen aloittamisesta/selvittdmisen keskeyttamisests
(Vanhemmuuslaki)

edustaa lasta tuomioistuimessa isyyden/aitiyden vahvistamisoikeudenkaynnissa ja elatusavun
vahvistamiseksi ja hakee lapselle oikeusapua (Vanhemmuuslaki)

valmistelee ja tekee paatoksen lapsen huolto- ja tapaamisoikeussopimuksen vahvistamisesta ja
vahvistamatta jattamisesta (asuminen, huoltajuus, huoltajien tehtavajako, tiedonsaantioikeus,
tapaaminen, valvotut/tuetut tapaamiset ja valvotut vaihdot) (Lapsen huoltolaki)

valmistelee ja paattaa lapsen elatussopimuksen ja koulutusavustussopimuksen vahvistamisesta ja
vahvistamatta jattamisesta (Elatuslaki)

paattaa puolisoiden vilisen elatussopimuksen vahvistamisesta (Avioliittolaki)
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122 § Perheoikeudellisen yksikon sosiaalityontekija

1.

2.

paattaa lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain tarkoittamien selvitysten antamisesta
tuomioistuimen pyynnosta.
paattaa lapsen ohjaamisesta oikeusavun piiriin.

123 § Perheoikeudellisen yksikon sosiaaliohjaaja

paattda tuettujen ja valvottujen tapaamisten seka valvottujen vaihtojen myontamisesta ja
myodntamatta jattamisesta

paattaa, ettd tapaamista ei aloiteta tai vaihtoa ei suoriteta, tai keskeyttaa tapaamisen, jos se on
valttamatonta lapsen edun vuoksi ja antaa kirjallisen selvityksen lastenvalvojalle keskeyttamistdan
tai muusta syysta toteutumatta jaaneista sovituista tapaamisista

124 § Koordinoiva esihenkild; perheneuvola, nuorisoasema ja neuvolapsykologit

1.
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paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintddn 30 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd perheneuvolan ja nuorisoaseman esihenkil6illa on

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaiseen kanteluun tai muuhun
asiakaspalautteeseen omalla vastuualueellaan

125 § Perheneuvolan esihenkil® ja nuorisoaseman esihenkilo

1.

w

paattaa tietopyynnodn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta

hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvauksen myontamisesta 5 000 euroon saakka

paattda maksusitoumuksen antamisesta muulle hyvinvointialueelle kuntalaisen palvelujen
jarjestamiseksi enintadn yksilollisen hoitosuunnitelman ajaksi.

paattaa ostopalvelusopimuksista yksityisiltd palveluntuottajilta oman toimintayksikkdnsa osalta
hankintavaltarajojensa puitteissa

kayttaa kaikkea sita padtosvaltaa, mitd virassa olevalla sosiaalihuollon ammattihenkil6lla on
perheneuvolassa tai nuorisoasemalla

Vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittémana
asianosaisena on tyontekija
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126 § Perheneuvolan ja nuorisoaseman virassa oleva sosiaalihuollon ammattihenkil®

1. paattaa sosiaalihuoltolain seka kasvatus- ja perheneuvonnan mukaisten palvelujen myéntamisesta
tai myontamatta jattamisesta kasvatus- ja perheneuvonnassa.

127 § Koordinoiva esihenkil®, neuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto

1. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta
paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 30 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
3. paattaa terveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaisteen kanteluun tai
muuhun asiakaspalautteeseen oman tulosyksikkénsa osalta
4. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita alaisillaan esihenkil6illa on

128 § Neuvolan esihenkild ja koulu- ja opiskeluterveydenhuollon esihenkild

1. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta
2. paattaa vahingonkorvauksen myontamisestd 5 000 euroon saakka

129 § Koordinoiva esihenkild, koulukuraattori- ja koulupsykologipalvelut, koulun tuki

1. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita koulukuraattori ja- psykologipalvelujen seka koulun tuen
esihenkil6illa on

2. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

3. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaiseen kanteluun tai muuhun
asiakaspalautteeseen omalla vastuualueellaan

4. paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintddn 30 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.

5. paattaa ostopalvelusopimuksista yksityisiltd palveluntuottajilta oman tulosyksikkonsa osalta
hankintavaltarajojensa puitteissa.

130 § Koulukuraattori- ja psykologipalvelujen ja koulun tuen esihenkil®

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdadn 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa vahingonkorvauksen myéntamisestd 5 000 euroon saakka

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittomana
asianosaisena on tyontekija
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15 Luku Lastensuojelun palvelut
131 § Lastensuojelun paallikko

1. toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana
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paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdanndssa
maariteltyjen euromadaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

Paattaa palveluntuottajan hyviaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa

liittyvissa toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa, pois lukien selvitykset ja lausunnot yksilo- ja
perhekohtaisiin paatoksiin.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd lastensuojelun avohuollon ja sijais- ja jalkihuollon
esihenkil6illa seka vastaanotto- ja arviointityon ja kuntouttavan tyon palveluesihenkil6illa on.
paattaa kanteen nostamisesta ja/tai toimii lapsen edustajana sijoitetun lapsen elatusasiassa
tuomioistuimessa.

paattda tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroa asti.

132 § Lastensuojelun johtava asiantuntija

toimii lastensuojelulain mukaan sijoitetun lapsen edunvalvojan sijaisena elatusavun
vahvistamisessa.

133 § Lastensuojelun avohuollon ja sijaishuollon esihenkild

10.

11.

12.

13.
14.

15.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta yksil6- ja perhekohtaisiin paatoksiin.
paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintadn 150 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maardyksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan padsemiseksi.

paattaa kiireellisen sijoituksen jatkamisesta (lastensuojelulaki 38a §)

paattaa lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon sijoittamisesta, jos huoltaja tai 12 vuotta tayttanyt
lapsi ei vastusta huostaanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki 43 §
1 mom.)

paattaa lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon sijoittamisesta tilanteessa, jossa asiaan osallisten
kuuleminen on jatetty suorittamatta lastensuojelulain 42 §:n 3 momentissa mainituista syista.
paattaa lapsen sijoittamisesta huostaanotettuna vanhempansa luo vankilan perheosastolle
(lastensuojelulaki 13a §)

paattda lapsen huostaanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista koskevan hakemuksen
tekemisesta hallinto-oikeudelle, jos huoltaja tai 12 vuotta tayttanyt lapsi vastustaa huostaanottoa
tai siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki 43 § 2 mom.)

paattda huostassapidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 47 § 1 mom.)

paattaa luvan hakemisesta hallinto-oikeudelle lapselle suoritettavasta tutkimuksesta
(lastensuojelulaki 28 § 1 mom.)

paattaa erityisen huolenpidon aloittamisesta ja sen jatkamisesta (lastensuojelulaki 72 §)

paattaa kiireellisen sijoituksen tai huostaanoton aikana tehtavasta sijaishuoltopaikan
muuttamisesta (lastensuojelulaki 43 § 3 mom.)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)



16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
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paattaa yhteydenpidon rajoittamisen jatkamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa yhteydenpidon rajoituksen poistamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §)

paattaa lapsen olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta lapsen vanhemmille tai huoltajille
(lastensuojelulaki 62 §, 2 mom. ja 63 §)

paattaa asiakasmaksujen alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista 11 §).

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita lastensuojelun sosiaalityontekijoilla ja
erityissosiaaliohjaajilla on

paattaa hallinnassaan olevien tukiasuntojen asukasvalinnoista ja allekirjoittaa vuokrasopimukset
paattdaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen osalta.

134 § Lastensuojelun sosiaalitydntekija

10.
11.
12.
13.
14.
16.
17.
18.
19.

20.

paattaa virka-apupyynnon tekemisesta (Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22
§).

paattaa suostumuksen antamisesta huostassa olevan lapsen passihakemukseen (PassiL 7 §

2 mom.)

paattaa avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35 — 37b §).

paattaa lapsen sijoittamisesta avohuollon tukitoimena tai kiireellisesti vanhempansa luo vankilan
perheosastolle (lastensuojelulaki 13a § ja 37 § 3 mom.)

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 ja 2. mom.)

paattaa kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom.)

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja

muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki 62-63 §)

paattaa lapsen olinpaikan ilmaisematta jattamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja
muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki 62 § 2 mom. ja 63 §)

paattaa lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevan asian vireillepanosta (laki lapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta 14 §)

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §)
paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa viestin tai lahetyksen luovuttamatta jattdmisesta lapselle (lastensuojelulaki 67 § 3 mom.)
paattaa erityisen huolenpidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 72 §)

paattaa lahetyksen tai viesti lukemisesta (lastensuojelulaki 67 § 4 mom)

paattaa lapsen lilkkkumisvapauden rajoittamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 69 §)
paattaa lapsen erityisen huolenpidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 72 §).

paattaa esityksestd edunvalvojan maaraamiseksi (lastensuojelulaki 22 § ja 24 § 2 mom)

paattaa lastensuojelun asiakasmaksuista, seka lapsen tulojen, saamisten ja korvausten perimisesta
(lastensuojelulaki 19 §, laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista,

asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki 32 §)

135 § Lastensuojelun erityissosiaaliohjaaja

1.

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35—
36 §).
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paattaa sijaishuollon aikaisista tukitoimista (lastensuojelulaki 45, 54 §)

paattaa jalkihuoltoon sisdltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §)
paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa 18 vuotta tayttaneen jalkihuoltonuoren siirrosta toiseen kuntaan (lastensuojelulaki 75 §).
paattaa 18 vuotta tayttaneen jalkihuoltonuoren siirrosta toisesta kunnasta (lastensuojelulaki 75 §).
paattaa toimeentulotukilain mukaisesta tdydentdvasta toimeentulotuesta (toimeentulotukilaki 7 §)
paattaa lastensuojelun taloudellisen tuen myontamisesta (lastensuojelulaki 36 §)
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136 § Perhehoitoyksikko Pihlajan esihenkild

paattda lastensuojelun perhehoidon toimeksiantosopimuksista

paattaa perhehoitajalle korvattavista perhehoidon erityisista kustannuksista
hankinnoista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.
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137 § Lastensuojelun vastaanotto- ja arviointitydon palveluesihenkil® ja kuntouttavan tyon palveluesihenkil®

1. hankinnoista, joiden arvo on enintddn 50 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista
2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.
3. Kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita alaisellaan henkildstolla on

138 § Lastensuojeluyksikon esihenkild

1. paattaa lastensuojelulaitokseen sijoitetun huostaan otetun lapsen enintaan 30 vuorokautta
kestavasta yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §).

2. paattaa tekemansa yhteydenpidon rajoittamisen poistamisesta (lastensuojelulaki 62 § ja 63 §)

3. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita alaisellaan henkildstélla on

139 § Lastensuojeluyksikdon esihenkilon maaraama hoito- ja kasvatushenkilokuntaan kuuluva

1. paattaa enintdan 7 vuorokautta kestavasta liikkumisvapauden rajoittamisesta ja sen lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §)

2. paattaa aineen ja esineen haltuunotosta, mikali haltuun otettua ainetta tai esinetta ei
palauteta lapselle (lastensuojelulaki 65 §).

3. péaattaa henkilonkatsastuksesta (lastensuojelulaki 66 §).

4. paattaa omaisuuden ja lahetyksen tarkastamisesta (lastensuojelulaki 67 §)

5. péaattaa eristamisestd, eristimisen jatkamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 70 §)
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PAATOKSENTEKO HENKILOSTOASIOISSA KUKA Populus CaseM  HUOM

VIRKA

perustaminen yhtyméhallitus/-valtuusto X X

lakkauttaminen yhtymahallitus/-valtuusto X X

muutokset kuntayhtyma johtaja X X johtajavirat yhtymahallitus/-valtuusto

nimikkeen muutos henkil6stojohtaja X X

kuntayhtyman johtaja/ palvelujohtaja/

viran siirrot tulosaluejohtaja X X

HENKILOSTOVALINNAT

Virkasuhde

haettavaksi julistaminen palvelussuhteeseen ottava

kelpoisuusvaatimukset palvelussuhteeseen ottava

paatos valinnasta, vakinainen virkasuhde yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen virkasuhde 12kk- yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen virkasuhde alle vuosi esimies X X tayttélupamenettely

virkamaarays, koeaika palvelussuhteeseen ottava X

julkisessa haussa olleen viran tayttamatta jattaminen palvelussuhteeseen ottava X

viranhaltijan siitdminen toiseen virkasuhteeseen kuntayhtyman johtaja X

Tyo6sopimussuhde

kelpoisuusvaatimukset palvelussuhteeseen ottava X

paatos valinnasta, vakinainen tydsuhde, yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen tydsuhde 12kk- yksi yli -periaate X X

paatds valinnasta méaaraaikainen tydsuhde alle vuosi esimies X tayttélupamenettely

tayttamatta jattaminen palvelussuhteeseen ottava X

tydsopimus, koeaika palvelussuhteeseen ottava X

Palkan maaraaminen
konsultoi ja tiedota tarvittaessa

tehtavakohtainen palkka tai palkanmuutos palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkda
konsultoi ja tiedota

henkilokohtainen lisa, lisdvastuupalkkio, tulospalkkio palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

harkinnanvarainen palkankorotus palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa

menetettyjen ansioiden korvaaminen henkil6stojohtaja X

aiheettomasti maksetun palkan/ taloudellisen etuuden

takaisinperinta/ kohtuullistaminen henkil6stojohtaja X

tulospalkkio/palkitseminen yhtymahallituksen hyvaksyman

ohjeen mukaisesti esimies X

Palvelussuhteen paattaminen

kirjallinen varoitus esimies

kuulemistilaisuus / virkasuhde / tydsuhde esimies X X tulee tehda muistio
konsultoi ja tiedota

irtisanominen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

purkaminen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

purkautuneena pitaminen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

koeaikapurku palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa

TYONJOHTO-OIKEUDELLISET MAARAYKSET
omalla ilmoituksella 2 paivaa kerrallaan,

sairausloma esimies X yhteensa enintaan 7 perattaista paivaa

tapaturma esimies X erillinen ohje

kuntoutus esimies X erillinen ohje

terveydentilaa koskevien tietojen pyytaminen esimies X

viranhaltijan ma minen terveystarkastukseen esimies X

aitiys-, isyys-, ja vanhempainvapaa esimies X

hoitovapaa, tilapdinen hoitovapaa esimies X

vuosiloma esimies X

saastdvapaa esimies X

opintovapaa esimies X

50 ja 60-vuotispaivt, vihkipva,lahiomaisen hautajaispva esimies X

asevelvollisuus, kertausharjoitukset, kutsuntapaiva esimies X

vaestonsuojelukoulutukset esimies X

laakareiden paivystysvapaa esimies X

koulutukseen maaraminen esimies X

Virka-tyovapaa Koulutukseen Esiiies X

tyoajantasausvapaat esimies X enintaan 5 tyopaivaa kerrallaan

lisa-ja"ylityo esimies X

etatyd esimies X

oikeus kayttada omaa autoa esimies X

viran-/tehtavantoimitusmatkan matka- ja kululaskut esimies X

virkamatkamaarays esimies X

virkamatkamaarays ulkomaille kuntayhtyman johtaja / palvelujohtaja X X

Harkinnanvaraiset ty6- ja virkavapaat

kannustevapaa esimies X

vuorotteluvapaa esimies X X

osa-aikaistaminen tydntekijan pyynndsta palvelussuhteeseen ottava X X

harkinnanvarainen virkavapaa/tydloma kuntayhtyman johtaja / palvelujohtaja X X Erillinen ohje

sivutoimilupa, sivutoimi-ilmoitus palvelussuhteeseen ottava X

sivutoimi-iimoituksen vastaanottaminen, esimies .

tyohyvinvointipaallikko
ammattiyhdistyskoulutukseen osallistuminen /palvelussuhdepaallikkd X




